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Wyjasnienia zawarte w niniejszej publikacji dotycza przepiséow ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob fizycznych (Dz. U. z 2012 r.
poz. 361; ost. zm. w Dz. U. z 2013 r. poz. 1036), zwanej dalej: updof.

|. ODSZKODOWANIA | SWIADCZENIA
ODSZKODOWAWCZE

Polski system prawny przewiduje odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg zaréwno w stosun-
kach prywatnoprawnych (np. odpowiedzialno$é za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzania wynikajgcego z umowy), jak i publicznoprawnych (np. odpowiedzialnos¢ za
szkody wyrzadzone przez niezgodne z prawem dziatanie organu wtadzy publicznej).

W rezultacie osoby fizyczne mogg by¢ uprawnione do uzyskania m.in.:

— odszkodowania za szkode poniesiona w majatku,

— zadoscuczynienia za szkode niemajatkowa,

— innego rodzaju swiadczenia o charakterze odszkodowawczym za naruszenie ich
dobr.

Mimo ze odszkodowania (zadoscuczynienia) stuza zrekompensowaniu szkody, a nie przy-
sporzeniu majatku osobom uprawnionym, na gruncie przepisow o podatku dochodowym od
0s06b fizycznych sa traktowane jak przychody, ktére podlegaja zwolnieniu od podatku w za-
kresie okreslonym w art. 21 updof. Przepis ten nie zawiera jednak generalnej klauzuli wy-
taczajacej od opodatkowania kwot odszkodowan (zadoséuczynienia) ani Swiadczen o cha-
rakterze odszkodowawczym, lecz w odrebnych jednostkach redakcyjnych wymienia pewne
kategorie tych swiadczen, ktdrych takie zwolnienia dotyczg. W dalszych wyjasnieniach omo-
wione zostana niektére z tych zwolnien.

1. Odszkodowania, ktérych wysokosé wynika z odrebnych
przepiséw

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 3 updof, wolne od podatku dochodowego sa otrzymane od-
szkodowania lub zadoséuczynienia, ktérych wysokos$¢ lub zasady ustalania wynikajg wprost
z przepiséw odrebnych ustaw lub przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie tych
ustaw. Jesli przestanka dotyczaca ustalenia prawa do odszkodowania (zados¢uczynienia)
na podstawie przepiséw rangi ustawowej lub podustawowej jest spetniona, to komentowa-
ny przepis moze mie¢ zastosowanie, nawet jesli wyptata odszkodowania (zadoscuczynienia)
jest dokonywana na podstawie wyroku sadu lub ugody sgdowe;j.

Zakres odszkodowan, ktére korzystaja ze zwolnienia od opodatkowania na podstawie
art. 21 ust. 1 pkt 3 updof, jest ograniczony. Katalog wytaczen, wymienionych enumeratywnie
w tym przepisie, obejmuje:

— okreslone w prawie pracy odprawy i odszkodowania z tytutu skrécenia okresu wy-
powiedzenia umowy o prace,

— odprawy pieniezne wyptacane na podstawie przepisdw o szczegdlnych zasa-
dach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikow,
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— odprawy i odszkodowania z tytutu skrécenia okresu wypowiedzenia funkcjonariu-
szom pozostajgcym w stosunku stuzbowym,

— odszkodowania przyznane na podstawie przepiséw o zakazie konkurenciji,

— odszkodowania za szkody dotyczgce sktadnikow majatku zwigzanych z prowadzo-
ng dziatalnoscig gospodarcza,

— odszkodowania za szkody dotyczgce sktadnikow majatku zwigzanych z prowadze-
niem dziatéw specjalnych produkcji rolnej, z ktérych dochody sg opodatkowane
wedtug skali, o ktérej mowa w art. 27 ust. 1 updof, lub na zasadach, o ktérych
mowa w art. 30c updof,

— odszkodowania wynikajace z zawartych umoéw lub ugdd innych niz ugody sadowe.

Przyktad
Zaktad pracy rozwigzat z pracownikiem umowe o prace z dniem 31 grudnia

2012 r. Jednoczesnie zawart z nim umowe o zakazie konkurencji na okres 1 roku
po ustaniu stosunku pracy, okreslona w art. 1012 Kodeksu pracy. Na podstawie tej
umowy bytemu pracownikowi przystuguje w tym okresie odszkodowanie w mie-
siecznej wysokosci odpowiadajacej 25% miesiecznego wynagrodzenia naleznego
przed ustaniem stosunku pracy.

U bytego pracownika odszkodowanie stanowi przychod ze stosunku pracy pod-
legajacy opodatkowaniu. Przychdd ten pozostaje poza zakresem zwolnienia od
podatku na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 3 lit. d) updof. Byty zaktad pracy dokonujgc

wypftaty odszkodowania bedzie zatem obowigzany pobierac zaliczke na podatek
na zasadach okreslonych w art. 32 updof.

Ustalenie, czy w przypadku wyptaty konkretnego $wiadczenia odszkodowawczego ma
zastosowanie zwolnienie podatkowe okreslone w art. 21 ust. 1 pkt 3 updof, w praktyce bu-
dzi watpliwosci. Ta kwestia jest przedmiotem wyjasnien udzielanych w indywidualnych spra-
wach przez organy podatkowe. W ich ocenie poza zakresem tego zwolnienia pozostajg takie
Swiadczenia, jak np. odszkodowanie:

— z tytutu niedostarczenia przez gmine lokalu socjalnego osobie eksmitowanej (por.
interpretacje indywidualna Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach z 30 listopada
2011 r., nr IBPBII/1/415-785/11/BD),

—za szkode wynikajgca z braku mozliwosci korzystania z nieruchomosci w do-
tychczasowy sposéb w zwigzku z uchwaleniem planu zagospodarowania prze-
strzennego wyptacane przez gmine na podstawie ugody (por. interpreta-
cje indywidualng Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach z 12 lipca 2013 r.,
nr IBPBII/1/415-450/13/HK).

Z kolei wsréd odszkodowan, w odniesieniu do ktdrych organy podatkowe dopuszczajg za-
stosowanie omawianego zwolnienia, mozna wymienic¢ — nieobjete wykluczeniem — odszkodo-
wania dochodzone na podstawie przepisdw prawa pracy.

Przyktadowo, zwolnienie o ktérym mowa ma zastosowanie do odszkodowania przyznane-
go za naruszenie zasady rownego traktowania w zatrudnieniu. Stwierdzit tak Dyrektor Izby
Skarbowej w Warszawie w interpretacji indywidualnej z 23 lutego 2012 r., nr IPPB4/415-
-901/11-4/JK3. Czytamy w niej, ze: ,Przepis art. 18 (3)d (powinno by¢ art. 18% — przyp. auto-
ra) ustawy Kodeks pracy stanowi o prawie pracownika do otrzymania odszkodowania z tytutu
naruszenia przez pracodawce zasady rownego traktowania w zatrudnieniu. Z tresci ww. arty-
kutu wynika, Zze osoba wobec ktdrej pracodawca naruszyt zasade rownego traktowania w za-




trudnieniu, ma prawo do odszkodowania w wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodze-
nie za prace, ustalane na podstawie odrebnych przepisow. (...) Majac na uwadze (...), ze
przyznane odszkodowanie, jak i zasady jego ustalania, wynika wprost z przepisu art. 18 (3)d
(powinno byé art. 18% — przyp. autora) K.p. A zatem (...) odszkodowanie otrzymane przez
Whioskodawczynie w wyniku zawartej ugody sadowej nie bedzie zwolnione z podatku do-
chodowego na mocy art. 21 ust. 1 pkt 3b cyt. ww. ustawy (ij. updof — przyp. autora). Bedzie
natomiast korzystato ze zwolnienia z opodatkowania podatkiem dochodowym na podstawie
art. 21 ust. 1 pkt 3 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych”.

Z kolei w interpretacji indywidualnej z 3 lutego 2012 r., nr IPPB4/415-908/11-2/SP Dyrektor
Izby Skarbowej w Warszawie uznat, ze z omawianego zwolnienia moga korzysta¢ m.in. twor-
cy, ktérzy dochodzg odszkodowan za naruszenie przystugujacych im praw autorskich i praw
pokrewnych na podstawie art. 79 ust. 1 pkt 3 lit. b) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. nr 90, poz. 631 ze zm.). Przepis ten prze-
widuje, ze uprawniony, ktérego autorskie prawa majgtkowe zostaty naruszone, moze zadac
od osoby, ktdra naruszyta te prawa naprawienia wyrzadzonej szkody poprzez zaptate sumy
pienieznej w wysokosci odpowiadajgcej dwukrotnosci, a w przypadku gdy naruszenie jest za-
winione — trzykrotnosci stosownego wynagrodzenia, ktére w chwili jego dochodzenia bytoby
nalezne tytutem udzielenia przez uprawnionego zgody na korzystanie z utworu. W rezultacie,
organ podatkowy rozstrzygnat, ze: ,(...) Wnioskodawcy przyznano odszkodowanie, ktdrego
zasady ustalania i wysokos¢ wynikaja wprost z przepisow odrebnej ustawy, tj. ustawy o pra-
wie autorskim i prawach pokrewnych i rdwnoczesnie odszkodowanie to nie zostato wymienio-
ne w art. 21 ust. 1 pkt 3 lit. a)-g) ustawy o podatku dochodowym od 0sob fizycznych. A zatem
odszkodowanie to podlega zwolnieniu od podatku dochodowego na mocy art. 21 ust. 1 pkt 3
ustawy o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych’.

Ponadto, do $wiadczen odszkodowawczych objetych zwolnieniem od podatku na pod-
stawie art. 21 ust. 1 pkt 3 updof, organy podatkowe zaliczaja wynagrodzenie Swiadka za
utracony zarobek lub dochdd z tytutu stawiennictwa na wezwanie Policji lub sadu, przyzna-
wane na analogicznych zasadach na podstawie art. 618b, 618c § 1 oraz art. 618k § 11 2
Kodeksu postepowania karnego lub art. 86, 87 ust. 1 i art. 92 ust. 1-3 ustawy z dnia 28 lip-
ca 2005 r. o kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2010 r. nr 90, poz. 594
ze zm.). Potwierdzeniem tego stanowiska sa m.in. interpretacje indywidualne Dyrektora
Izby Skarbowej w todzi z 21 czerwca 2013 r., nr IPTPB1/415-183/13-4/DS oraz w Poznaniu

z 15 lutego 2013 r., nr ILPB1/415-1103/12-2/AMN.

2. Odszkodowania otrzymane na podstawie wyroku sadu lub
ugody sadowej

Ze zwolnienia od opodatkowania korzystaja réwniez odszkodowania (zadoséuczynienia)
inne niz te, ktérych wysokos$¢ lub zasady ustalania sg wprost okreslone przepisami odrgb-
nych ustaw lub aktéw wykonawczych wydanych na postawie tych ustaw. Aby przepis art. 21
ust. 1 pkt 3b updof okres$lajacy to zwolnienie miat zastosowanie, podstawag wyptaty odszko-
dowania (zadoséuczynienia) musi by¢ wyrok sgdowy lub ugoda sgdowa, w tym réwniez wy-
rok sadu polubownego (por. interpretacje indywidualng Dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu
z 27 kwietnia 2011 r., nr ILPB2/415-105/11-2/JK).

W ramach tego zwolnienia obowigzujg dwa wyjatki ograniczajace jego zakres. Wyjatki te
odnoszg sie do odszkodowan:
1) otrzymanych w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza,
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2) dotyczacych korzysci, ktére podatnik mogtby osiagnac¢, gdyby szkody mu nie
wyrzagdzono.

Komentujagc omawiane zwolnienie podatkowe, Dyrektor Izby Skarbowej w Bydgoszczy
w interpretacji indywidualnej z 13 czerwca 2013 r., nr ITPB2/415-262/13/MU stwierdzit, ze
obejmuje ono tylko odszkodowania za tzw. szkode rzeczywista, czyli za poniesiong stra-
te, nie dotyczy natomiast utraconych korzysci. Jednoczesnie wyjasnit, ze: ,,Odszkodowanie
jest swiadczeniem, ktdrego celem jest naprawienie wyrzadzonej szkody. W praktyce szkoda
moze obejmowac strate polegajacg na ubytku w majagtku — wskutek doznania tej straty po-
szkodowany staje sie ubozszy niz byt dotychczas lub moze dotyczyc utraconych korzysci,
jakich poszkodowany mogtby sie spodziewac, gdyby mu szkody nie wyrzadzono — wowczas
poszkodowany nie staje sie bogatszy, jakkolwiek mogt liczy¢ na wzbogacenie sie”. W rezul-
tacie organ podatkowy stwierdzit, ze nie jest wolne od opodatkowania odszkodowanie uzy-
skane przez studenta czesciowo w oparciu o nakaz sgadu, a czesciowo na podstawie ugo-
dy zawartej z uczelnig, gdyz Swiadczenie to rekompensuje korzysci, jakie student utracit nie
otrzymujac — z winy uczelni — stypendium ministra za osiggniecia w nauce.

Z kolei Dyrektor Izby Skarbowej w Katowicach w interpretacji indywidualnej z 7 czerw-
ca 2013 r., nr IBPBII/1/415-282/13/HK uznat, ze komentowane zwolnienie ma zastosowanie
do zadoscuczynienia za naruszenie ddbr osobistych, zasadzonego podatniczce od bytego
pracodawcy.

Kwestig budzaca rozbieznosci interpretacyjne pozostaje natomiast mozliwos¢ stosowania
zwolnienia od podatku okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 3b updof w odniesieniu do sumy pie-
nieznej przyznawanej stronie na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 17 czerwca 2004 r.
o skardze na naruszenie prawa strony do rozpoznania sprawy w postepowaniu przygoto-
wawczym prowadzonym lub nadzorowanym przez prokuratora i postgpowaniu sgdowym bez
nieuzasadnionej zwioki (Dz. U. nr 179, poz. 1843 ze zm.).

Zgodnie z utrwalonym stanowiskiem resortu finanséw, zasgdzona suma pieniezna jest
przychodem z tzw. innych zrddet przychododw (art. 20 ust. 1 updof), ktéry nie miesci sie w ka-
talogu $wiadczen wolnych od podatku dochodowego. Swiadczenia tego, zdaniem fiskusa, nie
mozna bowiem uznac¢ za odszkodowanie czy zadoséuczynienie (por. interpretacje indywidual-
na Dyrektora Izby Skarbowej w Warszawie z 6 czerwca 2013 r., nr IPPB4/415-190/13-5/MP).

Odmienne stanowisko w tej sprawie, korzystne dla podatnikdw, zajmuja natomiast sady
administracyjne, jak np. NSA w wyroku z 16 grudnia 2011 r., sygn. akt Il FSK 1218/10. Sad
ten uznat, ze zasgdzona na tej podstawie suma pieniezna stanowi zadoséuczynienie za
krzywde moralng, ktére nie podlega opodatkowaniu.

Organy podatkowe oraz sady administracyjne podzielaja natomiast stanowisko, ze zwol-
nienie podatkowe okreslone w art. 21 ust. 1 pkt 3b updof nie dotyczy — zasadzonych wy-
rokiem lub ustalonych w ugodzie sgdowej — odsetek za opdznienie w spetnieniu $wiadcze-
nia z tytutu odszkodowania. Powszechnie przyjmuja one, ze odsetki za opdznienie maja
wzgledem naleznosci gtéwnej (tu: odszkodowania) charakter akcesoryjny i nie sg jej czescia
sktadowg. Odrebna jest tez prawna podstawa zagdania odsetek. Stosownie do art. 481 § 1
Kodeksu cywilnego, wierzyciel moze zadac od dtuznika odsetek za czas opdznienia w spet-
nieniu $wiadczenia pienieznego, chociazby nie ponidst zadnej szkody i chociazby opdznienie
byto nastepstwem okolicznosci, za ktére dtuznik odpowiedzialnosci nie ponosi. Stad wniosek,
ze do celow podatkowych odsetki za opdznienie i odszkodowanie moga by¢ traktowane od-
rebnie. WSA w Gliwicach w wyroku z 11 lipca 2013 r., sygn. akt | SA/GI 145/13 (orzeczenie




nieprawomocne), zwrécit jednak uwage, ze odsetki za opdznienie stanowig rekompensate
korzysci utraconych w zwigzku z pozbawieniem mozliwosci dysponowania kapitatem. Mimo
wiec ze odsetki petnig funkcje odszkodowawczg, stanowig przychdd z tzw. innych zrodet
podlegajacy opodatkowaniu.

3. Renta z tytutu uszczerbku na zdrowiu

Do odszkodowan wolnych od podatku dochodowego zaliczajg sie rowniez odszkodowania
otrzymane na podstawie przepiséw prawa cywilnego w razie uszkodzenia ciata lub wywota-
nia rozstroju zdrowia, przez poszkodowanego, ktdry utracit catkowicie lub czesciowo zdol-
nos¢ do pracy zarobkowej, albo zwigkszyty sie jego potrzeby lub zmniejszyty widoki powo-
dzenia na przysztosé.

Zwolnienie to, przewidziane w art. 21 ust. 1 pkt 3c updof, dotyczy odszkodowan w posta-
ci renty wyptacanych na podstawie art. 444 Kodeksu cywilnego. Zgodnie z tym przepisem,
w przypadku uszkodzenia ciata lub wywotania rozstroju zdrowia naprawienie szkody obej-
muje wszelkie wynikte z tego powodu koszty. Na zgdanie poszkodowanego zobowigzany do
naprawienia szkody powinien wytozy¢é z géry sume potrzebng na koszty leczenia, a jezeli
poszkodowany stat sie inwalida, takze sume potrzebng na koszty przygotowania do innego
zawodu. Ponadto, w sytuacji gdy poszkodowany utracit catkowicie lub czesciowo zdolnosé
do pracy zarobkowej albo jezeli zwiekszyty sie jego potrzeby lub zmniejszyty widoki powo-
dzenia na przyszto$¢, moze on zgdac¢ od zobowigzanego do naprawienia szkody odpowied-
niej renty.

Zastosowanie tego zwolnienia jest mozliwe zaréwno w odniesieniu do otrzymywanej przez
poszkodowanego renty wyréwnawczej z tytutu utraty zarobkow, jak réwniez do kwoty jed-
norazowego odszkodowania w postaci skapitalizowanej renty przyznanej na wniosek po-
szkodowanego, stosownie do art. 447 K.c. (por. interpretacje indywidualng Dyrektora Izby
Skarbowej w Katowicach z 27 marca 2013 r., nr IBPBII/1/415-1101/12/BJ).

4. Odszkodowania i inne przychody wyptacane stosownie do
przepiséw o gospodarce nieruchomosciami

Zakresem zwolnienia okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 29 updof, objete sa trzy grupy przy-
choddw osigganych stosownie do przepiséw ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomos$ciami (Dz. U. z 2010 r. nr 102, poz. 651 ze zm.). Sa to:

1) odszkodowania wyptacane stosownie do przepisow wskazanej ustawy,

2) przychody z odptatnego zbycia nieruchomosci na cele uzasadniajace jej wywtaszczenie,

3) przychody ze sprzedazy nieruchomosci w zwigzku z realizacjg przez nabywce prawa
pierwokupu.

Pierwsza z wymienionych grup przychoddw korzystajacych ze zwolnienia podatkowego
zawiera odszkodowania wypfacane za:

— wywtaszczenie nieruchomosci (art. 128 ustawy o gospodarce nieruchomosciami),

— dziatki gruntu wydzielone pod drogi publiczne (art. 98 tej ustawy),

— dziatki gruntu, wydzielone pod nowe drogi albo pod poszerzenie drég istniejacych,
a takze za urzadzenia, ktérych wiasciciele lub uzytkownicy wieczysci nie mogli od-
taczy¢ od gruntu, oraz za drzewa i krzewy (art. 106 tej ustawy).
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Przyktad

W 2010 r. podatnik nabyt niezabudowana nieruchomosc. W 2013 r. otrzymat
decyzje starosty o wywtaszczeniu nieruchomosci w trybie ustawy o gospodarce
nieruchomosciami. W decyzji okreslono kwote naleznego odszkodowania w wyso-
kosci 125.000 zt. Wyptacone odszkodowanie jest wolne od podatku na podstawie

art. 21 ust. 1 pkt 29 updof.

W Swietle art. 114 ustawy o gospodarce nieruchomosciami przejecie nieruchomosci moze
nastapic nie tylko w wyniku administracyjnej decyzji wywtaszczeniowej, ale réwniez na pod-
stawie umowy odptatnego zbycia nieruchomosci, jezeli zainteresowane strony uzgodnig jej
warunki. Naleznosci uzyskane w wyniku zawarcia takiej umowy stanowia druga grupe przy-
choddw korzystajacych ze zwolnienia od podatku w ramach komentowanego przepisu art. 21
ust. 1 pkt 29 updof.

W trzeciej grupie przychodoéw wolnych od podatku mieszczg sie przychody uzyskane ze
sprzedazy nieruchomosci w zwigzku z realizacjg przez wojta, burmistrza albo prezydenta
miasta prawa pierwokupu. Na mocy art. 109 ust. 1 ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
gminie przystuguje prawo pierwokupu w przypadku sprzedazy:

1) niezabudowanej nieruchomosci nabytej uprzednio przez sprzedawce od Skarbu
Panstwa albo jednostek samorzadu terytorialnego;

2) prawa uzytkowania wieczystego niezabudowanej nieruchomosci gruntowej, niezalez-
nie od formy nabycia tego prawa przez zbywce;

3) nieruchomosci oraz prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci potozonej na ob-
szarze przeznaczonym w planie miejscowym na cele publiczne albo nieruchomosci,
dla ktérej zostata wydana decyzja o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego;

4) nieruchomosci wpisanej do rejestru zabytkéw lub prawa uzytkowania wieczystego ta-
kiej nieruchomosci.

Stosownie do art. 111 tej ustawy, prawo pierwokupu wykonuje sie po cenie ustalonej mie-
dzy stronami w umowie sprzedazy.

Przyktad
Podatnik kupit w 2010 r. od gminy niezabudowana nieruchomosc za kwo-

te 300.000 zt. W 2013 r. postanowit ja zbyc, zawierajac z kupujacym warunkowg
umowe sprzedazy za kwote 400.000 zt. W umowie zaznaczono, ze wtasciwa umo-
wa zostanie zawarta wtedy, gdy gmina nie skorzysta z prawa pierwokupu.

Wajt gminy wykonujac prawo pierwokupu, ztoZyt u notariusza stosowne oswiad-
czenie, ktdre notariusz doreczyt sprzedawcy. Po zatatwieniu wszelkich formalnosci
podatnik otrzymat od gminy nalezna mu kwote 400.000 zt.

Przychody uzyskane przez podatnika korzystajga ze zwolnienia od podatku.
Gdyby gmina nie skorzystata z prawa pierwokupu, na podatniku cigzytby obo-

wigzek zaptacenia podatku dochodowego od dochodu uzyskanego ze sprzedazy
nieruchomosci.

Zgodnie z regulacja zawartg w art. 21 ust. 1 pkt 29 updof, okreslonego w tym przepisie
zwolnienia od podatku nie stosuje sie do wymienionych w nim przychoddw, jezeli wtasciciel




nieruchomosci nabyt jej wtasnos$¢ w okresie 2 lat przed wszczeciem postepowania wywtasz-
czeniowego badz odptatnym zbyciem nieruchomosci za cene nizsza o co najmniej 50% od:

— wysokosci uzyskanego odszkodowania lub

— ceny zbycia nieruchomosci na cele uzasadniajace jej wywtaszczenie, lub

— ceny zbycia w zwigzku z realizacjg prawa pierwokupu.

Wspomniane wytgczenie obowigzuje jednak tylko wtedy, gdy przestanki dotyczgce okresu

posiadania nieruchomosci przez podatnika oraz ceny za jaka nabyt on jej wtasnos$é¢, zacho-
dza tacznie.

Przyktad
Podatnik nabyt w styczniu 2012 r. niezabudowana nieruchomosc¢ za kwote

200.000 zt. We wrzesniu 2013 r. otrzymat odszkodowanie za wywtaszczenie nieru-
chomosci w kwocie 250.000 zt. Mimo Ze podatnik byt wiascicielem nieruchomosci
krocej niz 2 lata, uzyskany przez niego przychdd jest zwolniony od podatku, albo-

wiem kwota odszkodowania jakg otrzymat, nie jest wyzsza niz 50% ceny nabycia
nieruchomosci.

5. Odszkodowania dla posiadaczy gruntéw rolnych

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 120 updof, ze zwolnienia od podatku dochodowego korzy-
stajg odszkodowania wyptacone posiadaczom gruntéw rolnych, z tytutu:
a) ustanowienia stuzebnosci gruntowej,
b) rekultywaciji gruntow,
c) szkdd powstatych w uprawach rolnych i drzewostanie.
Zastosowanie tego zwolnienia wymaga spetnienia nastepujacych warunkéw:

— upowaznionym do otrzymania odszkodowania musi by¢ posiadacz gruntéw rolnych,

— grunty rolne musza wchodzi¢ w sktad gospodarstwa rolnego,

— wyptata odszkodowania nastepuje na podstawie wyroku sgdowego lub umowy
(ugody),

— celem wyptaty odszkodowania jest naprawienie szkody powstatej w wyniku prowa-
dzenia na tych gruntach inwestycji dotyczacych budowy infrastruktury przesytowej
ropy naftowej i produktéw rafinacji ropy naftowej oraz budowy urzadzen infrastruk-
tury technicznej, o ktérych mowa w art. 143 ust. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
0 gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2010 r. nr 102, poz. 651 ze zm.),

— inwestycje musza by¢ prowadzone przez podmioty uprawnione na podstawie od-
rebnych przepiséw.

Przyktad
Przez dwa lata dziatka rolna stanowigca wtasnosc podatnika byta zajeta na po-

trzeby budowy kanalizacji deszczowej realizowanej przez gmine. W czasie robdt
powstaty szkody w uprawach oraz drzewostanie, a takze w zwigzku ze zniszcze-
niem ogrodzenia. Na podstawie ugody zawartej z gming podatnik otrzymat odszko-
dowanie, ktérego wartosc okreslit rzeczoznawca majatkowy. Poniewaz dziatka nie

wchodzita w sktad gospodarstwa rolnego, zwolnienie okreslone w art. 21 ust. 1
pkt 120 updof nie ma zastosowania do odszkodowania wyptaconego podatnikowi.
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Przedmiotowy zakres omawianego przepisu obejmuje odszkodowania z tytutu stuzeb-
nosci gruntowej, wyptacone na podstawie wyrokéw i zawartych uméw (ugdd) posiadaczom
gruntéw wchodzacych w sktad gospodarstwa rolnego. Istote stuzebnosci gruntowej wyjasnia
art. 285 § 1 Kodeksu cywilnego. Przepis ten stanowi, ze nieruchomos¢ mozna obciazy¢ na
rzecz wtasciciela innej nieruchomosci (nieruchomosci wtadnacej) prawem, ktérego tres¢ po-
lega na tym, ze witasciciel:

— nieruchomosci wtadngcej moze korzysta¢ w oznaczonym zakresie z nieruchomo-
éci obcigzonej, badz

— nieruchomosci obcigzonej zostaje ograniczony w moznosci dokonywania w sto-
sunku do niej okreslonych dziatan,

— nieruchomosci obcigzonej nie moze wykonywac okreslonych uprawnien, ktére mu
wzgledem nieruchomosci wtadnacej przystuguja na podstawie przepiséw o tresci
i wykonywaniu wtasnosci.

Przepisy o stuzebnosci gruntowej stosuje sie rowniez odpowiednio do stuzebnosci przesy-
tu w zakresie nieuregulowanym przepisami art. 305'-305* K.c., wprowadzonymi do Kodeksu
cywilnego nowelizacjg z 3 sierpnia 2008 r.

Ustanowienie instytucji prawnej stuzebnosci przesytu spowodowato problemy z interpre-
tacjg art. 21 ust. 1 pkt 120 updof, ktérego tres¢ nie ulegta zmianie. Pojawity sie watpliwosci,
czy okreslone tym przepisem zwolnienie od podatku dochodowego ma zastosowanie do wy-
nagrodzenia za ustanowienie stuzebnosci przesytu, skoro przepis ten nie zawiera odestania
do jego odpowiedniego stosowania réwniez w przypadku tego rodzaju stuzebnosci.

Zgodnie z przewazajgcym kierunkiem wyktadni prezentowanym w orzecznictwie sadéw ad-
ministracyjnych, komentowane zwolnienie od podatku dotyczace odszkodowania, wyptacone-
go na podstawie wyrokéw sadowych i zawartych umoéw (ugdd), posiadaczom gruntéw wcho-
dzacych w sktad gospodarstwa rolnego z tytutu ustanowienia stuzebnosci gruntowej, przystu-
guje takze z tytutu ustanowienia stuzebnosci przesytu, jako odmiany stuzebnosci gruntowej
(por. wyrok NSA z 25 czerwca 2013 r., sygn. akt Il FSK 2131/11 — orzeczenie prawomocne).

Z kolei organy podatkowe twierdzg, ze wspomniane zwolnienie nie ma zastosowania do
wynagrodzenia otrzymanego z tytutu ustanowienia stuzebnosci przesytu (por. interpretacje in-
dywidualne Dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu z 8 marca 2013 r., nr ILPB1/415-1191/12-
-2/AP oraz w todzi z 7 sierpnia 2013 r., nr IPTPB2/415-348/13-5/JR). Te niekorzystng dla
podatnikow wyktadnie przepiséw podatkowych potwierdzit Minister Finansow, wydajac 10 lip-
ca 2013 r. interpretacje ogdlng nr DD3/033/101/CRS/13/RWPD-48186/RD-70020/13, ktéra
zostata opublikowana w Dzienniku Urzedowym Ministra Finanséw z 2013 r. pod poz. 25.

Uzasadniajgc swoje stanowisko, Minister Finanséw stwierdzit, ze zwolnienie podatkowe
okreslone w art. 21 ust. 1 pkt 120 updof nie odwotuje sie do wynagrodzenia za ustanowienie
stuzebnosci przesytu, a odmienna wyktadnia tego przepisu dokonywana przez sady administra-
cyjne oparta jest na odosobnionym i krytykowanym w doktrynie pogladzie, w mys$l ktérego stu-
zebnos¢ przesytu stanowi rodzaj stuzebnosci gruntowej. W rezultacie Minister Finanséw uznat,
ze: ,Skoro (...) ustawodawca w art. 21 ust. 1 pkt 120 ustawy PIT wymienia stuzebnosc grunto-
wa nie wymieniajac jednoczesnie stuzebnosci przesytu, naleZy stwierdzic, Ze do tej ostatniej
nie ma zastosowania zawarte w tym przepisie zwolnienie podatkowe. Ponadto, nie bez zna-
czenia jest fakt, Ze art. 305? Kodeksu cywilnego przewiduje mozliwosc¢ Zadania wynagrodzenia
za ustanowienie stuzebnosci przesytu, a nie odszkodowania, o ktérym mowa w omawianym
zwolnieniu podatkowym. Wobec powyzszego nalezy stwierdzic, Ze na gruncie przepisow usta-
wy PIT otrzymane wynagrodzenie za ustanowienie stuzebnosci przesytu nie korzysta ze zwol-
nienia od podatku dochodowego, na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 120 ustawy PIT (...)".
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Nalezy zauwazy¢, ze sady administracyjne nie sa zwigzane stanowiskiem wyrazonym
przez Ministra Finanséw w powotanej interpretacji ogélnej. Z tego wzgledu w razie sporu z fi-
skusem, podatnicy moga liczy¢, ze sad potwierdzi mozliwo$¢ zastosowania przez nich zwol-
nienia od podatku w odniesieniu do odszkodowania za ustanowienie stuzebnosci przesytu
w warunkach okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 120 updof.

Il. SWIADCZENIA NA RZECZ PRACOWNIKOW )

Zasadniczo $wiadczenia, ktére pracownicy otrzymuja od pracodawcy w zwigzku z tgczg-
cym strony stosunkiem pracy, kwalifikujg sie do przychoddéw ze stosunku pracy (art. 12 ust. 1
updof). U pracownikéw przychdd, o ktérym mowa powstaje réwniez, w przypadku gdy upraw-
nionymi do $wiadczen spetnianych przez pracodawce sa dzieci lub inni cztonkowie rodziny
pracownikéw.

Jednak nie w kazdej sytuacji przychdd z tytutu Swiadczen pracowniczych podlega opodat-
kowaniu. Analiza regulacji zawartych w art. 21 updof wskazuje, ze liczna grupa $wiadczen na
rzecz pracownikéw i cztonkéw ich rodzin jest wolna od opodatkowania.

1. Wartos¢ ubioru stuzbowego (umundurowania)

Na mocy odrebnych ustaw niektdre grupy zawodowe sg obowigzane do uzywania
umundurowania. Taki wymog dotyczy m.in. policjantéw, cztonkéw Strazy Pozarnej, Stuzby
Wieziennej, Stuzby Celnej. W innych przypadkach obowigzek uzywania strojéw stuzbowych
moze zosta¢ natozony przez pracodawce na podstawie przepiséw wewnatrzzaktadowych,
np. regulaminu pracy, uchwaty zarzadu, polecenia dyrekcji, itp.

Gdy pracodawca zapewnia stréj stuzbowy, u pracownikéw jego warto$¢ stanowi przychdd,
ktdry jest wolny od opodatkowania w warunkach okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 10 updof.
Stosownie do tresci tego przepisu, zwolnieniem od podatku dochodowego objeta jest war-
tos¢ ubioru stuzbowego (umundurowania), jezeli jego uzywanie nalezy do obowigzkéw pra-
cownika, lub ekwiwalentu pienieznego za ten ubiér.

Przepisy podatkowe nie definiujg pojecia ubioru stuzbowego. Natomiast Dyrektor Izby
Skarbowej w Bydgoszczy w interpretacji indywidualnej z 8 maja 2012 r., nr ITPB2/415-
-246/11/12-S/I1B  stwierdzit, ze: ,(...) wykfadni omawianego przepisu nalezy dokonywac
w oparciu o jezykowe znaczenie stow »ubior« i »stuzbowy«. Uniwersalny stownik jezyka pol-
skiego okresla mianem »ubrania« — »to, co sie nosi; ubranie, stréj«, »stuzbowy« — »dotycza-
cy pracy w jakiejs instytucji, w wojsku itp., wynikajacy z pracy w takiej instytucji; urzedowy-«.
Wobec powyzszego uznac nalezy, iz odziez stuzbowa to specjalna odziez (lub elementy tej
odziezy) noszona tylko w zwigzku z wykonywana praca, ktorej charakter powinien uniemoZzli-
wiac wykorzystywanie jej do celéw osobistych, np. mundur, odziez robocza charakterystycz-
na dla firmy poprzez barwe, krdj, logo, itp.”.

Uwzgledniajac brzmienie art. 21 ust. 1 pkt 10 updof oraz podana definicje stroju stuzbowe-
go, nalezy stwierdzic¢, ze warto$¢ ubioru stuzbowego nie podlega opodatkowaniu, gdy facznie
spetnione beda nastepujace warunki:

— noszenie ubioru stuzbowego jest obowigzkiem pracownika wynikajacym z przepi-
séw wewnagtrzzaktadowych,
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— ubidr posiada charakterystyczne cechy, ktére uniemozliwiajga wykorzystanie go do
celéw prywatnych, np. naszyte logo firmy, charakterystyczny kréj i kolor.

W przypadku gdy wydany pracownikowi stroj stuzbowy nie wykazuje szczegdlnych cech
pozwalajgcych powigzac go z firma, w ktdérej pracownik ten jest zatrudniony, to wartos¢ tego
stroju stanowi przychdd podlegajacy opodatkowaniu, co potwierdza stanowisko Dyrektora
Izby Skarbowej w Poznaniu wyrazone w interpretacji indywidualnej z 20 wrzesnia 2011 r.,
nr ILPB2/415-698/11-2/TR. Organ podatkowy stwierdzit w niej, ze: ,Wskazane ubrania sa
(...) zZwyktymi elementami garderoby, ktore nie wyrdzniaja sie w zaden sposob trwatymi ce-
chami indywidualizujacymi je w stosunku do ogdinie dostepnych i stosowanych do celow pry-
watnych ubrarn, a w szczegolnosci oznaczeniami firmowymi (np. logo), co potwierdza rowniez
fakt, iz — jak wynika z opisu Zainteresowanego — celom identyfikacyjnym stuza stanowiace
odrebna od tychze ubrarn catos¢ — m.in. identyfikatory i inne elementy identyfikujace pracow-
nika i pracodawce, np. réznego rodzaju znaczki z logo lub hastami reklamowymi pracodaw-
cy. Na gruncie przedmiotowej sprawy nie zostaty wigec spetnione przestanki umozliwiajace
zastosowanie zwolnienia od podatku, o ktorym mowa w art. 21 ust. 1 pkt 10 ustawy o podat-
ku dochodowym od 0s0b fizycznych”.

Natomiast gdy pracodawca nie wydaje pracownikom obowigzkowego ubioru stuzbowego,
ale wypfaca im ekwiwalent pieniezny za ten ubidr, przyjmuje sie, ze zwolnienie od podatku
dotyczy kwoty tego ekwiwalentu, jezeli odpowiada ona wydatkom poniesionym przez pra-
cownika na zakup ubioru stuzbowego.

2. Swiadczenia z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy

Pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za stan bezpieczenstwa i higieny pracy w zakta-
dzie pracy. Bedac obowigzany chroni¢ zdrowie i zycie pracownikéw, pracodawca powinien
zapewnia¢ im bezpieczne i higieniczne warunki pracy. W zwigzku z realizacjg obowigzkéw
w tym zakresie pracownicy moga otrzymywac réznego rodzaju Swiadczenia. W wielu przy-
padkach przychdéd z tytutu otrzymanych swiadczen korzysta ze zwolnienia od podatku do-
chodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 11 updof.

Zwolnienie okreslone w tym przepisie odnosi sie do swiadczen rzeczowych i ekwiwalen-
téw za te Swiadczenia, przystugujacych na podstawie przepisow o bezpieczenstwie i higienie
pracy, jezeli zasady ich przyznawania wynikaja z odrebnych ustaw lub przepiséw wykonaw-
czych wydanych na podstawie tych ustaw.

2.1. Odziez i obuwie robocze oraz pranie odziezy

Wedtug art. 2377 § 1 Kodeksu pracy, pracodawca zobowigzany jest zapewni¢ pracow-
nikom nieodptatnie odziez i obuwie robocze, spetniajace wymagania okreslone w Polskich
Normach:

1) jezeli odziez wtasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu,
2) ze wzgledu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Pracodawca moze ustali¢ stanowiska, na ktérych dopuszcza sie uzywanie przez pracow-
nikéw, za ich zgoda, wtasnej odziezy i obuwia roboczego, spetniajagcych wymagania bezpie-
czenstwa i higieny pracy (art. 2377 § 2 K.p.). Pracownikowi uzywajacemu wtasnej odziezy
i obuwia roboczego przystuguje ekwiwalent pieniezny w wysokosci uwzgledniajgcej ich aktu-
alne ceny (art. 2377 § 4 K.p.).
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Ponadto obowigzkiem pracodawcy jest zapewni¢ pranie, konserwacje, naprawe, odpylanie
i odkazanie odziezy roboczej wydanej pracownikom (art. 237°K.p.). Jezeli jednak pracodaw-
ca sam nie moze zapewni¢ prania odziezy roboczej, czynnosci te moga by¢ wykonywane
przez pracownika. Wowczas koszty poniesione z tego tytutu przez pracownika, pracodawca
zwraca w formie ekwiwalentu pienieznego.

Warto zaznaczy¢, ze jezeli pracownikom jest wyptacany ekwiwalent pieniezny za uzywa-
nie wtasnej odziezy i obuwia roboczego oraz za pranie odziezy, pracodawca jest zobowig-
zany do zatozenia i prowadzenia, odrebnie dla kazdego pracownika, karty ewidencji wypfat
ekwiwalentu pienieznego (§ 8 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji w spra-
wach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracowni-
ka — Dz. U. nr 62, poz. 286 ze zm.).

W zwigzku z tym, ze do wydania pracownikom odziezy i obuwia roboczego oraz zapew-
nienia im prania i konserwacji tej odziezy obliguja pracodawce przepisy z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy, wartos¢ tych swiadczen nie bedzie u pracownikéw podlega¢ opo-
datkowaniu podatkiem dochodowym, stosownie do art. 21 ust. 1 pkt 11 updof.

Zwolnienie okreslone w tym przepisie bedzie tez miato zastosowanie do ekwiwalentu pie-
nieznego wyptacanego pracownikom w miejsce tych swiadczen, tj. za uzywanie przez pracow-
nikdw wtasnej odziezy i obuwia roboczego oraz za pranie odziezy we wtasnym zakresie. Przy
czym warunkiem objecia ekwiwalentu wspomnianym zwolnieniem jest to, aby byt on wyptaco-
ny zgodnie z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy, tj. uwzgledniat koszty faktycznie
poniesione na pranie odziezy albo aktualng cene rynkowa odziezy i obuwia roboczego.

Problematyczna pozostaje jednak kwestia stosowania komentowanego zwolnienia po-
datkowego w razie wyptaty ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej ustalonego w formie
ryczattu. Przyktadowo Dyrektor Izby Skarbowej w Warszawie w interpretacji indywidualne;j
z 10 pazdziernika 2012 r., nr IPPB4/415-574/12-4/JK, stwierdzit, ze: ,(...) pracodawca nie
moze zapewniC prania odziezy roboczej i z tego powodu postanowit, Zze wyptacac bedzie
srodki pieniezne celem zapewnienia prania tej odziezy przez pracownikow. (...) Regulamin
pracy przewiduje wyptacanie ekwiwalentow za pranie odziezy roboczej. Wyptacane pracow-
nikom sSwiadczenia pieniezne z tytutu prania odziezy roboczej (...) stanowig ryczaft brutto
ustalany kwotowo, niestanowigcy rownowartosci poniesionych przez pracownika kosztow.
(...) »ekwiwalent za pranie odziezy roboczej«, o ktorym mowa w stanie faktycznym, nie jest
ekwiwalentem korzystajacym ze zwolnienia od podatku, gdyz jego wysokosc nie stanowi
rownowartosci faktycznie poniesionych przez pracownika kosztéw. Zatem wyptata pracowni-
kom staftej ryczattowej kwoty kosztow prania odziezy roboczej, podlega opodatkowaniu jako
przychdd ze stosunku pracy (...)".

Warto jednak zwrdéci¢ uwage na stanowisko Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach, kto-
ry w interpretacji indywidualnej z 13 czerwca 2013 r., nr IBPBII/1/415-296/13/MK stwierdzit,
ze: ,(...) wysokosc ekwiwalentu moze byc ustalona takze w sposdb inny, niz tylko na podsta-
wie dokumentdw przedtozonych przez pracownikow. Jako ekwiwalent, wyptacane pracowni-
kom kwoty maja stanowic rekompensate kosztow przez nich poniesionych. Wysokosc¢ kosz-
téw moze byc ustalana we wzajemnym porozumieniu pracodawcy i pracownikow”. W rezul-
tacie organ podatkowy uznat, ze korzysta ze zwolnienia od podatku wyptacany pracownikom
w jednakowej wysokosci ekwiwalent za pranie odziezy roboczej, ktérego wysokos$¢ zostata
skalkulowana na podstawie cen ustug pralni chemicznych dziatajacych na rynku lokalnym.
W analogicznej sprawie taki sam poglad wyrazit Dyrektor I1zby Skarbowej w Bydgoszczy w in-
terpretacji indywidualnej z 5 maja 2013 r., nr ITPB2/415-168/13/RS.
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2.2. Napoje i positki profilaktyczne

Stosownie do § 112 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes-
nia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.
nr 169, poz. 1650 ze zm.), pracodawca jest obowigzany zapewni¢ wszystkim pracownikom
wode zdatng do picia lub inne napoje, a pracownikom zatrudnionym stale lub okresowo
w warunkach szczegdlnie ucigzliwych zapewnic, oprécz wody, takze inne napoje. llos¢, ro-
dzaj i temperatura tych napojow powinny by¢ dostosowane do warunkéw wykonywania pracy
i potrzeb fizjologicznych pracownikéw.

Natomiast zgodnie z art. 232 Kodeksu pracy, pracodawca jest obowigzany zapewnic pra-
cownikom zatrudnionym w warunkach szczegodlnie uciazliwych, nieodptatnie, odpowiednie
positki i napoje, jezeli jest to niezbedne ze wzgledéw profilaktycznych. Dopuszczalne spo-
soby realizacji obowigzku zapewnienia positkow profilaktycznych pracownikom, o ktdrych
mowa, okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycz-
nych positkéw i napojow (Dz. U. nr 60, poz. 279).

Z jego regulacji wynika, ze pracodawca powinien w takim przypadku wydawac pracowni-
kom positek w formie jednego dania gorgcego. Jezeli jednak pracodawca nie ma mozliwosci
wydawania positkdw ze wzgledu na rodzaj pracy wykonywanej przez pracownikow lub ze
wzgleddw organizacyjnych, moze zapewnic¢ im w czasie pracy:

— korzystanie z positkdw w punktach gastronomicznych lub
— przyrzadzanie positkdw we wtasnym zakresie z otrzymanych produktow.

Powotane rozporzadzenie nie przewiduje natomiast wyptaty pracownikom ekwiwalentu
pienieznego za positki i napoje.

Oznacza to, ze ze zwolnienia od podatku okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 11 updof bedzie
korzysta¢ wytacznie warto$¢ positkdw profilaktycznych i napojéow wydawanych pracownikom
w naturze, zapewnianych w punktach gastronomicznych, albo zapewnianych poprzez wyda-
nie produktow do przygotowania positkow. W sytuacji za$ przyznania pracownikom ekwiwa-
lentu pienieznego w miejsce tych Swiadczen, powotany przepis nie znajdzie zastosowania.

Przyktad
Zaktad pracy zobowigzany jest zapewnic pracownikom positki profilaktyczne.

Wobec problemdw organizacyjnych z ich wydawaniem, przyjeto rozwigzanie po-
legajace na zwracaniu pracownikom poniesionych przez nich wydatkdw na zakup

produktow stuzacych do przygotowania positkow. Kwota wydatkow zwracanych
pracownikom podlega opodatkowaniu.

Inaczej jednak bedzie, w przypadku gdy pracownicy z wtasnych $rodkéw finansujg zakup
ustug gastronomicznych lub produktéw do przygotowania positkéw, dziatajgc w imieniu i na
rzecz zaktadu pracy. Woéwczas nie dochodzi do powstania swiadczenia o charakterze pie-
nieznym, co potwierdza wyrok WSA w Warszawie z 17 lutego 2009 r., sygn. akt Il SA/Wa
2839/08. W wyroku tym Sad stwierdzit, ze: ,,Okolicznosc, Ze pracownicy dokonujgcy zaku-
pow dziatajg w imieniu i na rzecz Spdtki, co potwierdzac maja faktury VAT wystawione bez-
posrednio na Spotke, stanowi, Ze w istocie dochodzi do wydania pracownikom produktow
zakupionych przez Spdtke. Stuszna bowiem jest uwaga Skarzacej, ze obowiazki intendenta
w zakresie zakupu produktdw spoZywczych moze spetnic kazda osoba umocowana przez
Spotke, w tym takze uprawniony do positkow pracownik. W takiej sytuacji spetniona bytaby
przestanka zwolnienia okreslonego art. 21 ust. 1 pkt 11 u.p.d.o.f.”.
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Warto dodaé, ze obowigzek polegajacy na zapewnieniu pracownikom napojéw i positkéw
profilaktycznych moze by¢ realizowany przez wydawanie im przez pracodawce kupondéw
uprawniajacych do uzyskania na ich podstawie positkéw, artykutéw spozywczych lub napo-
jow bezalkoholowych. W takim przypadku podstawe zwolnienia od podatku dochodowego
wartosci otrzymanych Swiadczen stanowi¢ bedzie art. 21 ust. 1 pkt 11b updof (por. interpre-
tacje indywidualng Dyrektora |zby Skarbowej w todzi z 8 czerwca 2012 r., nr IPTPB1/415-
-169/12-4/MD). Zgodnie z trescig tego przepisu, wolna od podatku dochodowego jest war-
tos¢ otrzymanych przez pracownika od pracodawcy bondw, talonéw, kuponéw lub innych do-
woddéw uprawniajacych do uzyskania na ich podstawie positkéw, artykutéw spozywczych lub
napojoéw bezalkoholowych, w przypadku gdy pracodawca, mimo cigzacego na nim obowigz-
ku wynikajacego z przepiséw o bezpieczenstwie i higienie pracy, nie ma mozliwosci wydania
pracownikom positkdw, artykutdow spozywczych lub napojow bezalkoholowych.

2.3. Okulary i szkta kontaktowe dla pracownikéw zatrudnionych przy
monitorach ekranowych

W mysl| przepisu § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe (Dz. U. nr 148, poz. 973), pracodawca jest obowigzany zapewnié pra-
cownikom okulary korygujgce wzrok, zgodne z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki badan oku-
listycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, w zakresie i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, wykaza potrzebe ich stosowania podczas
pracy przy obstudze monitora ekranowego. Obowigzek zapewnienia okularéw przez praco-
dawcéw powinien by¢ realizowany w odniesieniu do pracownikéw uzytkujacych w czasie pra-
cy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy (§ 2 pkt 4
rozporzadzenia).

Watpliwosci w zakresie stosowania zwolnienia okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 11 updof
w przypadku fundowania przez pracodawcéw okularéw, jak tez zapewniania pracownikom
szkiet kontaktowych, zostaty wyjasnione przez Ministra Finanséw w interpretacji ogoélnej
z 16 marca 2011 r., nr DD3/033/30/CRS/11/95. Odwotujac sie do przepiséw wspomniane-
go rozporzadzenia oraz opinii Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Minister Finanséw
stwierdzit, ze: ,Przepisy te nie okreslaja jednak formy zapewnienia pracownikowi zaleconych
okularéw, dlatego tez (...) to pracodawca okresla sposob zaopatrzenia pracownika w okula-
ry. Moze to nastapic poprzez:

— otrzymanie od pracodawcy zaleconych okulardw korygujacych wzrok,

— dokonanie przez pracownika (w porozumieniu z pracodawcg) zakupu zaleconych
okularéw i otrzymanie zwrotu poniesionych na ten cel wydatkdw udokumentowa-
nych wystawiona na niego faktura. W tym przypadku zasadne jest ustalenie przez
pracodawce kwoty przeznaczonej na omawiane oKulary i poinformowanie o tym
zainteresowanych pracownikéw. Nalezy miec jednak na uwadze, ze wysokosc
srodkow finansowych, jakie pracodawca przeznacza na okulary, powinna byc tak
skalkulowana, aby umoZliwiata zakup okularow korygujacych wzrok zgodnych
z zaleceniem lekarza.

W swietle powyZzszego (...) obie wyzej opisane formy zapewnienia przez pracodawce oKu-
laréw korygujacych wzrok — jako zgodne z przepisami powotanego rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej — uprawniaja do zastosowania zwolnienia podatkowego, o ktorym
mowa w art. 21 ust. 1 pkt 11 ustawy o podatku dochodowym od 0séb fizycznych. Na tle
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omawianego zagadnienia pojawiaja sie rowniez watpliwosci co do moZzliwosci korzystania
z przedmiotowego zwolnienia podatkowego w przypadku, gdy pracodawca zapewnia pracow-
nikowi szkta (soczewki) kontaktowe zamiast okularow. Zgodnie z otrzymana od Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej opinig w niektorych przypadkach lekarz moze zalecic stosowanie
przy obstudze monitora zamiast okularow szkiet (soczewek) kontaktowych, ktore spetniaja
ten sam cel. Te przypadki moga byc zwiazane z okreslonymi wadami wzroku pracownika,
przy ktorych nie jest mozliwe skorygowanie wzroku przy pomocy okularow. Zatem, jezeli le-
karz specjalista w wyniku badarn okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej zaleci pracownikowi stosowanie przy obstudze monitora zamiast okularéw
szkiet (soczewek) kontaktowych, pracodawca ma obowigzek je zapewnic. Z tych wzgledéw
nalezy uznac, ze w tych szczegdlnych sytuacjach swiadczenie w postaci zapewnienia szkiet
(soczewek) kontaktowych rowniez korzysta ze zwolnienia na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 11
ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych”.

3. Ekwiwalent za uzywanie w pracy wtasnych narzedzi,
materiatow i sprzetu

Obowigzek wyposazenia stanowiska pracy pracownika w niezbedne narzedzia, materiaty
i sprzet jest obowigzkiem pracodawcy. Zdarza sie jednak, ze pracownicy przy wykonywaniu
pracy uzywaja np. wiasnych narzedzi, a pracodawca wyptaca im z tego tytutu ekwiwalent
pieniezny.

Podstawe wyptaty takiego ekwiwalentu moze stanowié regulamin pracy, umowa o prace
badz odrebna umowa zawarta pomiedzy pracownikiem a pracodawca. Dokument bedacy
podstawag wyptaty ekwiwalentu powinien okresla¢ rodzaj narzedzi, materiatéw lub sprzetu,
ktérych pracownik bedzie uzywat na potrzeby pracodawcy, okres ich uzywania, wysokos¢
ekwiwalentu przystugujacego pracownikowi oraz termin jego wyptaty.

Przychdd osiggany przez pracownikow, w tym przez pracownikow tymczasowych, otrzy-
mujacych ekwiwalent pieniezny moze korzysta¢ ze zwolnienia od podatku dochodowego, na
podstawie art. 21 ust. 1 pkt 13 i ust. 1a updof.

Aby zwolnienie to miato zastosowanie, ekwiwalent musi:

1) by¢ wyptacany w formie pienigeznej,
2) przystugiwac z tytutu uzywania przy wykonywaniu pracy na rzecz pracodawcy narze-
dzi i materiatéw stanowigcych wtasnos¢ pracownika.

Zgodnie z utrwalonym stanowiskiem, ekwiwalent pieniezny powinien stanowi¢ $wiadcze-
nie rbwnowazace uzywanie przez pracownika swojego sprzetu (narzedzi, materiatéw) do wy-
konania powierzonych mu obowigzkéw. Tym samym pracodawca powinien ustali¢ ten ekwi-
walent, uwzgledniajac rodzaj, warto$¢ oraz stopien zuzycia narzedzi, materiatéw lub sprzetu
wykorzystywanych przez pracownika na potrzeby pracodawcy. To oznacza, ze w celu ustale-
nia wysokosci ekwiwalentu nalezy wzig¢ pod uwage takie elementy, jak np.: ilo$¢ roboczogo-
dzin uzywania danego sprzetu, normy zuzycia uzywanych narzedzi.

Istotne jest rowniez, aby uzywane na potrzeby pracodawcy narzedzia, materiaty i sprzet,
stanowity wiasnos¢ pracownikéw. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze dla celéw dowodowych
oswiadczenie pracownika stwierdzajace, ze wykorzystuje on wtasne narzedzia (materiaty,
sprzet), moze by¢ niewystarczajgce do zastosowania omawianego zwolnienia. Wskazat na
to WSA we Wroctawiu w wyroku z 13 marca 2007 r., sygn. akt | SA/Wr 59/07. W wyroku tym
Sad doszedt do wniosku, ze: ,Ptatnik, stosujac przepis art. 21 ust. 1 pkt 13 ustawy (updof
— przyp. autora), musi (...) wykazac, ze narzedzia, materiaty czy sprzet, ktorymi postuguje sie
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pracownik wykonujac prace dla pracodawcy, stanowia jego wtasnosc. Musi zatem dyspono-
wac odpowiednimi dowodami. Z tego tez wzgledu winien zazadac od pracownika wykazania
dowodem, ktory nie budzi watpliwosci, Ze konkretne narzedzie jest jego wiasnoscia. Z reguty
beda to, jak wskazata strona skarzaca, faktury, dowody zakupu. Oswiadczenie, aby mogto
stanowi¢ dowdd wiasnosci sprzetu czy narzedzi, nie moze budzi¢ watpliwosci, a wiec winno
byc poparte takimi dowodami, ktére pozwola bez watpienia uznac je za potwierdzajace pra-
wo wtasnosci pracownika do danego sprzetu, narzedzi czy materiatow”.

Ponadto poza zakresem omawianego zwolnienia pozostajg swiadczenia pieniezne wyptaca-
ne za uzytkowanie na potrzeby pracodawcy przez pracownikéw prywatnych samochodow, kté-
re nie mieszczg sie z zakresie pojecia ,narzedzia” lub ,sprzet” (por. interpretacje indywidualng
Dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu z 14 grudnia 2011 r., nr ILPB1/415-1108/11-2/TW).

4. Zwrot kosztéw uzywania przez pracownikow
samochodoéw prywatnych w jazdach lokalnych

Pracodawca moze zawiera¢ z pracownikami umowy o uzywaniu przez nich samocho-
dow osobowych do celéw stuzbowych, w jazdach lokalnych. W takich przypadkach pracow-
nikom przystuguje zwrot kosztéw uzywania tych samochoddéw. Rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokony-
wania zwrotu kosztdw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli
i motoroweréw niebedacych wtasnoscia pracodawcy (Dz. U. nr 27, poz. 271 ze zm.) przewi-
duje, ze zwrot kosztow moze by¢ dokonywany w formie:

— miesiecznego ryczattu pienieznego obliczanego jako iloczyn stawki za jeden kilometr
przebiegu pojazdu i przyznanego pracownikowi miesiecznego limitu kilometréw,

— limitu tzw. kilometréwki, ustalanego poprzez pomnozenie faktycznej liczby przeje-
chanych kilometréw wynikajacej z prowadzonej przez pracownika ewidencji prze-
biegu pojazdu i stawki za jeden kilometr przebiegu.

Zasady ustalania wysokos$ci kosztéw podlegajacych zwrotowi strony powinny okreslié
w umowie. Swiadczenia wyptacane pracownikom na podstawie takiej umowy stanowig przy-
chody ze stosunku pracy. Zasada jest, ze przychdd, o ktérym mowa podlega opodatkowaniu,
chyba ze zachodzg podstawy do zastosowania zwolnienia od podatku dochodowego okre-
$lonego w art. 21 ust. 1 pkt 23b updof.

Na podstawie tego przepisu, nie podlega opodatkowaniu zwrot kosztéw poniesionych
przez pracownika z tytutu uzywania pojazdéw stanowigcych wtasnosé pracownika, dla po-
trzeb zaktadu pracy, w jazdach lokalnych, do wysokosci miesiecznego ryczattu pienieznego
albo do wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty ustalonej przy zastosowaniu stawek za jeden
kilometr przebiegu pojazdu, okreslonych w odrebnych przepisach wydawanych przez wtas-
ciwego ministra. Zwolnienie to ma jednak bardzo ograniczony zakres. Stosuje sie je bowiem
wytacznie, w sytuacji gdy obowigzek ponoszenia tych kosztéw przez zaktad pracy albo moz-
liwos¢ przyznania prawa do zwrotu kosztéw wynika wprost z przepiséw innych ustaw.

Przyktadowo, zwolnienie dotyczy zwrotu kosztéw uzywania prywatnych samochodow
w celach stuzbowych, w jazdach lokalnych, na rzecz pracownikéw socjalnych, do ktérych
nalezy Swiadczenie pracy socjalnej w srodowisku (art. 121 ust. 3c ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej — Dz. U. z 2009 r. nr 175, poz. 1362 ze zm.), co potwier-
dza interpretacja indywidualna Dyrektora Izby Skarbowej w todzi z 13 wrzesnia 2012 r.,
nr IPTPB1/415-410/12-2/KO.
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5. Zakwaterowanie pracownikow

Przepis art. 21 ust. 1 pkt 19 updof stanowi, ze wolna od podatku dochodowego jest war-
tos¢ Swiadczen ponoszonych przez pracodawce z tytutu zakwaterowania pracownikéw, do
wysokosci nieprzekraczajacej miesiecznie kwoty 500 zt. Okreslone zwolnienie podatkowe ma
zastosowanie, jezeli pracownicy maja miejsce zamieszkania poza miejscowoscia, w ktorej
znajduje sie zaktad pracy oraz nie korzystaja z podwyzszonych kosztéw uzyskania przycho-
dow (art. 21 ust. 14 updof).

Istotnym ograniczeniem jest miesieczny limit zwolnienia, ktory okreslony zostat w wysoko-
8ci 500 zt i odnosi sie do sumy wszystkich Swiadczen poniesionych przez pracodawce w da-
nym miesigcu w zwigzku z zakwaterowaniem danego pracownika. Bez znaczenia pozostaje
natomiast miejsce zakwaterowania pracownikéw, w szczegdlnosci nie musi to by¢ hotel pra-
cowniczy, czy kwatera prywatna wynajmowana na cele zbiorowego zakwaterowania.

Przyktad
Spdtka mieszczgca sie w Szczecinie zatrudnia w wymiarze 2/5 etatu pracowni-

ka mieszkajacego w Poznaniu. Pracownik ten Swiadczy prace w Szczecinie przez
2 dni w tygodniu, nie korzysta przy tym z podwyzszonych kosztow uzyskania
przychodow.

Spdtka optaca pracownikowi pokdj w hotelu. Koszt wynajecia pokoju wynosi
150 zt za dobe. W zwigzku z zakwaterowaniem pracownika w hotelu we wrzesniu
2013 r. pracodawca poniesie wydatek w kwocie 1.200 zt (8 dob x 150 zt).

Kwota 1.200 zt stanowic bedzie przychdd pracownika ze stosunku pracy, ktory
do wysokosci 500 zt korzystat bedzie ze zwolnienia od podatku. Opodatkowaniu
podlegac bedzie kwota 700 zt (1.200 zt — 500 zt). Kwote te pracodawca doliczy do
wynagrodzenia osiggnietego przez tego pracownika we wrzesniu br. i od facznej

sumy przychodu obliczy i pobierze zaliczke na podatek.

6. Swiadczenia zwigzane z uzupetnianiem wiedzy
i umiejetnosci zawodowych

Wolna od podatku jest warto$¢ swiadczen przyznanych zgodnie z odrebnymi przepisami
przez pracodawce na podnoszenie kwalifikacji zawodowych, z wyjgtkiem wynagrodzen otrzy-
mywanych za czas zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy oraz za czas urlopu szkolenio-
wego. Tak wynika z art. 21 ust. 1 pkt 90 updof.

Pod pojeciem ,odrebnych przepiséw”, o ktérych mowa w powotanym zwolnieniu, general-
nie nalezy rozumiec regulacje zawarte w art. 103'-103° Kodeksu pracy.

Zgodnie z art. 103'§ 1 K.p., przez podnoszenie kwalifikacji zawodowych rozumie sie zdo-
bywanie lub uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci przez pracownika, z inicjatywy pracodawcy
albo za jego zgoda. Pracownikowi podnoszgcemu kwalifikacje zawodowe przystuguja:

1) urlop szkoleniowy,
2) zwolnienie z catosci lub czesci dnia pracy, na czas niezbedny, by punktualnie przybyc¢
na obowigzkowe zajecia oraz na czas ich trwania.

Ponadto pracodawca moze przyznac¢ pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe
dodatkowe $wiadczenia, w szczegdlnosci pokry¢ optaty za ksztatcenie, przejazd, podreczniki
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i zakwaterowanie. Katalog tych swiadczen dodatkowych, wymieniony w art. 103® K.p., nie
ma charakteru zamknietego. Tym samym pracodawca moze przyzna¢ pracownikowi réwniez
inne swiadczenia, np. na pokrycie kosztéw wyzywienia.

Przyktad
Pracownik, z inicjatywy pracodawcy, rozpoczat studia. Na podstawie umowy za-

wartej z pracownikiem, pracodawca zobowigzat sie do zwrotu udokumentowanych
kosztdw czesnego, podrecznikdw i zakwaterowania oraz kosztéw przejazdu na
zajecia prywatnym samochodem pracownika, na zasadach okreslonych w przepi-
sach w sprawie podrozy stuzbowej, po przedtoZeniu ewidencji przebiegu pojazdu.

Wartosc tych swiadczen otrzymywanych przez pracownika jest wolna od podatku
dochodowego na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 90 updof.

Z pracownikiem podnoszacym kwalifikacje zawodowe pracodawca powinien zawrze¢ na
pisSmie umowe okreslajaca wzajemne prawa i obowigzki stron. Zawarcie takiej umowy nie
jest jednak konieczne, gdy pracodawca nie zamierza zobowigza¢ pracownika do pozostawa-
nia w zatrudnieniu po ukonczeniu podnoszenia kwalifikacji zawodowych (art. 103* § 3 K.p.).

Warto réwniez przypomnie¢, ze w swietle wyjasnien Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej, opublikowanych na stronie internetowej tego resortu (www.mpips.gov.pl, w za-
ktadce Prawo Pracy/Zmiany kodeksu pracy/Zmiany obowigzujgce od 2010 r./Nowe zasady
podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw), przepisy Kodeksu pracy dotyczg
przede wszystkim podnoszenia kwalifikacji zawodowych w ramach pracy aktualnie wykony-
wanej przez pracownika. Jednak moga one mie¢ zastosowanie roéwniez, w przypadku gdy pla-
nowany jest awans pracownika lub tez pracodawca zamierza zaproponowaé¢ mu inne warunki
pracy, np. prace na innym stanowisku, czy ze wzgledu na zmianeg profilu dziatalnosci firmy.

7. Wsparcie materialne i Swiadczenia socjalne

7.1. Pomoc z zakresu dziatalnosci socjalnej i zapomogi

Generalnie udzielanie pracownikom pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowej, a tak-
ze zwrotnej lub bezzwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe, nalezy do dziatalnosci socjalne;j,
o ktorej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiad-
czen socjalnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 592 ze zm.).

Pracodawca, ktory tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, na zasadach okre-
Slonych w regulaminie tego funduszu, moze zatem przeznaczy¢ jego srodki na wsparcie pra-
cownikéw, albo na inne dziatania z zakresu dziatalnosci socjalnej, ktdra obejmuje rowniez
ustugi swiadczone przez pracodawcow na rzecz m.in. réznych form wypoczynku, dziatalnosci
kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej.

Podstawe zwolnienia od podatku $wiadczen socjalnych otrzymywanych przez pracownika
stanowi art. 21 ust. 1 pkt 67 updof.

Zgodnie z jego trescig, wolna od podatku dochodowego jest warto$¢ otrzymanych przez
pracownika w zwigzku z finansowaniem dziatalnosci socjalnej, o ktérej mowa w przepisach
o zaktadowym funduszu s$wiadczen socjalnych, rzeczowych swiadczen oraz otrzymanych
przez niego w tym zakresie Swiadczen pienieznych, sfinansowanych w catosci ze srodkéw
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych lub funduszy zwiazkéw zawodowych, tacznie
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do wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 380 zf; rzeczowymi $wiadcze-
niami nie sa bony, talony i inne znaki, uprawniajgce do ich wymiany na towary lub ustugi.

Z tego wynika, ze zakresem zwolnienia objete sg Swiadczenia rzeczowe i pieniezne
mieszczace sie w zakresie dziatalnosci socjalnej, ktére sa finansowane ze Srodkéw zaktado-
wego funduszu $wiadczen socjalnych lub z funduszy zwigzkéw zawodowych.

Otrzymane przez pracownika $wiadczenia korzystajg ze zwolnienia do wysokosci 380 zt
w stosunku rocznym. Limit ten dotyczy tacznie wszystkich $wiadczen, bez wzgledu na ich
rodzaj (pieniezne, rzeczowe) oraz na to, z ktérego funduszu zostaty sfinansowane.

W ustawie o podatku dochodowym od oséb fizycznych brak jest uregulowan nakazujgcych
pracodawcom oraz zwigzkom zawodowym wymiane miedzy sobag informacji o wysokosci
Swiadczen przyznanych pracownikom z ich funduszy. Stad w praktyce moze wystapi¢ taka
sytuacja, ze to pracownik bedzie obowigzany wykazac¢ i opodatkowa¢ w zeznaniu podatko-
wym kwote nadwyzki Swiadczen uzyskanych ponad limit przystugujacego zwolnienia.

Przyktad
Pracownik otrzymat w lutym 2013 r. Swiadczenie pieniezne w wysokosci 150 zt

o charakterze zapomogi sfinansowane z funduszu zwigzku zawodowego dziatajg-
cego na terenie zaktadu pracy oraz w sierpniu 2013 r. dofinansowanie do wcza-
SOw z zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych w wysokosci 350 zt. taczna
kwota tych swiadczeni przekroczyta o 120 zt wartosc¢ swiadczen objetych zwolnie-
niem na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 67 updof. Oznacza to, ze kwota nadwyzki
wartosci swiadczenia ponad ustalony limit zwolnienia podlega opodatkowaniu po-

datkiem dochodowym. Kwote Swiadczenia podlegajaca opodatkowaniu pracownik
musi ustali¢ samodzielnie | wykazac ja w zeznaniu rocznym.

Konieczno$¢ opodatkowania catej kwoty pomocy materialnej przyznanej pracownikom
moze pojawi¢ sie natomiast, w sytuacji gdy przyznane wsparcie miesci si¢ w zakresie dzia-
talnosci socjalnej pracodawcy, ale zapomoga zostanie przez niego sfinansowana ze $rodkéw
obrotowych. Od zasady tej mozliwy jest wyjatek.

Wolne od podatku, do wysokosci 2.280 zt za rok podatkowy, sg zapomogi otrzymane
w zwigzku z zaistnieniem indywidualnych zdarzen losowych, klesk zywiotowych, dtugotrwatej
choroby lub $mierci. W przypadku tego zwolnienia, okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 26 updof,
nie jest istotne zrédto finansowania, lecz zaistnienie jednego z wymienionych zdarzen. Przy
tym, z uwagi na brak ustawowego wyjasnienia znaczenia uzytych wyrazen, przyjmuje sie, ze:

a) indywidualne zdarzenie losowe to wszelkie nieprzewidziane zdarzenia, ktérych nie
mozna unikng¢ nawet przy zachowaniu nalezytej starannosci (np. nieszczesliwy wy-
padek powodujacy uszczerbek na zdrowiu, pozar lub zalanie wodg domu lub mieszka-
nia, wtamanie, kradziez, itp.),

b) kleska zywiotowa to zdarzenie spowodowane niszczycielskim dziataniem sit przyrody,
np. powodz, huragan, gradobicie, itp.,

c) dtugotrwata choroba to choroba, ktéra z medycznego punktu widzenia okreslana jest
jako choroba przewlekta, a wiec majaca dtugotrwaty przebieg.

Pracownicy ubiegajacy sie o zapomoge z powodu wskazanych zdarzen powinni wykazaé
fakt ich zaistnienia. Jako dowdéd uzasadniajacy wyptate zapomogi nalezy dopusci¢ wszyst-
ko, co moze przyczyni¢ sie do wyjasnienia sprawy, a nie jest sprzeczne z prawem (art. 180
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Ordynacji podatkowej). Dowodem moze by¢ np. protokét zgtoszenia szkody ubezpieczycielo-
wi, protokét zgtoszenia kradziezy na policji itd.

Przyktad
Podatnik ponidést wydatki na remont mieszkania, ktdre zostato zniszczone w po-

zarze. Pracodawca z ZFSS przyznat pracownikowi zapomoge losowa w wysoko-
sci 500 zt. Otrzymane swiadczenie pieniezne podlegato w catosci zwolnieniu od
podatku na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 26 updof. Jednoczesnie wartosci tego
Swiadczenia pracodawca nie uwzglednit, okreslajac zakres opodatkowania innych

$wiadczer sfinansowanych w tym roku ze srodkéw ZFSS.

7.2. Dofinansowanie opieki nad dzie¢mi

Pracodawca moze w regulaminie ZFSS zamiescié zapis regulujgcy warunki ubiegania sie
przez osoby uprawnione o doptate do kosztéw przebywania dziecka m.in. w ztobku, klubie
dzieciecym lub przedszkolu, niezaleznie od formy prawnej takiej instytucji. Za dziatalnos¢
socjalng uwaza sie bowiem m.in. ustugi Swiadczone przez pracodawcow na rzecz opieki
nad dzieémi w ztobkach, klubach dzieciecych, przedszkolach oraz innych formach wycho-
wania przedszkolnego (art. 2 pkt 1 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych).
Wysoko$¢ udzielonego dofinansowania powinna by¢ uzalezniona od sytuacji zyciowej, ro-
dzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z funduszu.

Swiadczenia otrzymane z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, zwigzane z poby-
tem dzieci 0s6b uprawnionych do tych swiadczern w ztobkach lub klubach dzieciecych korzy-
staja ze zwolnienia od podatku na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 67a updof. Zwolnienie to obej-
muje zaréwno pobyt dzieci w przyzaktadowych ztobkach i klubach dzieciecych, jak i Swiad-
czenia z ZFSS na tego typu formy opieki nad dzieémi poza zaktadem pracy.

Komentowane zwolnienie podatkowe dotyczy nie tylko pomocy w formie dofinansowa-
nia do optat za pobyt dzieci w ztobkach i klubach dzieciecych, lecz takze pomocy rzeczowej
w postaci np. ubran, butow. Nieistotna jest przy tym wysokos¢ otrzymanego Swiadczenia,
poniewaz zwolnieniem jest objeta cata jego kwota. Wysokos$¢é dofinansowania zwolnionego
od opodatkowania nie jest bowiem limitowana.

Nalezy podkresli¢, ze przepis art. 21 ust. 1 pkt 67a updof, nie stanowi podstawy do zwol-
nienia od opodatkowania finansowanych ze $rodkéw funduszu socjalnego $wiadczen zwig-
zanych z opiekg nad dzieémi uczeszczajgcymi do przedszkola. Tego rodzaju swiadczenie
moze natomiast korzysta¢ ze zwolnienia podatkowego limitowanego kwotg 380 zt, okreslo-
nego w art. 21 ust. 1 pkt 67 updof. Mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dofinansowanie do kosztéw
pobytu dziecka w przedszkolu lub w innej placéwce wychowania przedszkolnego ma jednak
kazdy z matzonkow, ktérego pracodawca tworzy fundusz socjalny z przeznaczeniem jego
srodkow na tego rodzaju pomoc.

Przyktad

Matzonkowie pracujg w dwdch réznych zaktadach pracy. Ich pracodawcy two-
rza zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych, ktérego srodki — zgodnie z regula-
minem funduszu — moga byc¢ przeznaczane na pomoc w formie dofinansowania
kosztow pobytu dzieci pracownikow w Ztobkach i przedszkolach. Poniewaz mat-
zonkowie majg dwoje dzieci w wieku 2 i 5 lat, kazdy z nich wystapit do swojego
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pracodawcy z wnioskiem o dofinansowanie na pokrycie kosztow pobytu jednego
dziecka w Ztobku, a drugiego — w przedszkolu. U kazdego z rodzicow otrzymywa-
ne z funduszu dofinansowanie do kosztow pobytu dziecka:
— w Ztobku — w catosci korzysta ze zwolnienia od podatku,
— w przedszkolu — bedzie podlegato opodatkowaniu tym podatkiem, gdy suma
Swiadczen pienieznych i rzeczowych otrzymanych w roku podatkowym (sfi-
nansowanych ze srodkéw funduszu socjalnego lub funduszy zwigzkéw za-

wodowych) przekroczy kwote 380 zt. Przy czym opodatkowaniu bedzie pod-
legac nadwyzka ponad te kwote.
7.3. Doptaty do wypoczynku dzieci i mtodziezy

Zwolnieniem od podatku objete sg réwniez doptaty do: wypoczynku zorganizowanego przez
podmioty prowadzgce dziatalno$¢ w tym zakresie, w formie wczaséw, kolonii, obozéw i zimo-
wisk, w tym réwniez potagczonego z nauka, pobytu na leczeniu sanatoryjnym, w placéwkach
leczniczo-sanatoryjnych, rehabilitacyjno-szkoleniowych i leczniczo-opiekuiczych, oraz przejaz-
dow zwigzanych z tym wypoczynkiem i pobytem na leczeniu — dzieci i mtodziezy do lat 18:

1) z funduszu socjalnego, zaktadowego funduszu Swiadczer socjalnych oraz zgodnie
z odrebnymi przepisami wydanymi przez wtasciwego ministra — niezaleznie od ich
wysokosci,

2) z innych zrédet — do wysokosci nieprzekraczajgcej w roku podatkowym kwoty 760 zt.

Jak wynika z art. 21 ust. 1 pkt 78 updof regulujgcego to zwolnienie podatkowe, wazne jest
zrodto, z ktérego pochodza srodki na dofinansowanie wypoczynku. Doptaty z funduszu so-
cjalnego, zaktadowego funduszu $swiadczen socjalnych oraz zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi wydanymi przez wiasciwego ministra sg objete tym zwolnieniem bez wzgledu na ich wy-
soko$¢. Natomiast dofinansowanie do wymienionych form wypoczynku z innych zrodet jest
wolne od podatku dochodowego, tylko do wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym
kwoty 760 zt.

Dodajmy, ze przepisy podatkowe nie zawierajg definicji wspomnianych form wypoczynku,
zatem postuzymy sie ich znaczeniem stownikowym. A zatem:

1) wczasy, to wypoczynek poza miejscem zamieszkania, ktérego organizatorzy za opta-
ta zapewniaja noclegi, catodzienne wyzywienie, a niekiedy takze rozrywki sportowe
i kulturalne,

2) kolonie, to zorganizowany pobyt dzieci i mtodziezy poza miejscem zamieszkania, dla
wypoczynku w czasie wakacji,

3) obdz, to zorganizowany wypoczynek grupy ludzi, czesto potgczony z uprawianiem
sportu, doskonaleniem zawodowym, nauka jezykéw obcych,

4) zimowisko, to zorganizowany w celach wypoczynkowych pobyt mtodziezy poza mia-
stem w czasie ferii zimowych.

Jednym z warunkdw, od spetnienia ktérego zalezy zastosowanie omawianego zwolnienia,
jest zorganizowanie wypoczynku dzieci przez ,podmiot prowadzacy dziatalno$¢ w tym za-
kresie”. Przepisy nie okreslaja jednak znaczenia tego wyrazenia, ani formy w jakiej ma pro-
wadzi¢ dziatalno$¢ podmiot zajmujacy sie wypoczynkiem. Przyjmuje sie, ze do podmiotow
prowadzgcych dziatalno$¢ w tym zakresie mozna zaliczy¢ zaréwno podmioty, ktore Swiadcza
ustugi wypoczynkowe w ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, np. biura turystycz-
ne, jak réwniez podmioty, ktére zajmujg sie statutowo tego typu dziatalnos$cia, np. szkoty, czy
koscioty.
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I1l. SWIADCZENIA DLA UCZNIOW, STUDENTOW
| OSOB KSZTALCACYCH SIE

1. Stypendia naukowe i za wyniki w nauce

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 39 updof, zwolnieniem od podatku dochodowego objete sa:

— stypendia otrzymywane na podstawie przepisow o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki,

— stypendia doktoranckie otrzymywane na podstawie przepisow — Prawo o szkolni-
ctwie wyzszym,

— inne stypendia naukowe i za wyniki w nauce, ktérych zasady przyznawania zosta-
ty zatwierdzone przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego po za-
siegnieciu opinii Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego albo przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Przyktad

Instytut naukowy, przyznat stypendium osobie przygotowujgcej rozprawe dok-
torskg w zakresie tematycznie zwigzanym z badaniami prowadzonymi przez insty-
tut. Stypendium przyznano na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r. w sprawie warunkow przy-
znawania stypendiow osobom, ktdrym wszczeto przewdd doktorski (Dz. U. nr 160,
poz. 956), wydanego w wykonaniu ustawy o stopniach naukowych i tytule nauko-

wym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki. Wartosc stypendium otrzymywa-
nego przez osobe uprawniona jest wiec wolna od podatku.

Warto zwrdéci¢ uwage na korzystne dla podatnikéw zakonczenie sporu, w sprawie zasto-
sowania zwolnienia okreslonego w powotanym przepisie w odniesieniu do stypendiéw dla
wybitnych mtodych naukowcow.

Stypendia te, na podstawie ztozonych wnioskéw, sg corocznie przyznawane przez mi-
nistra wlasciwego do spraw nauki wybitnym mtodym naukowcom zatrudnionym w jednost-
kach naukowych i prowadzacych dziatalno$¢ naukowa. Poniewaz jednak podstawe prawng
ich przyznania stanowi ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki
— Dz. U. nr 96, poz. 615 ze zm. (a wczesniej ustawa z dnia 8 pazdziernika 2004 r. o zasa-
dach finansowania nauki) niewymieniona w art. 21 ust. 1 pkt 39 updof, niektére organy po-
datkowe uznawaty, ze stypendia naukowe dla mtodych naukowcdw nie sg objete zakresem
tego zwolnienia. Odmienne stanowisko prezentowaty sgdy administracyjne (por. wyrok NSA
z 29 czerwca 2012 r., sygn. akt Il FSK 2617/10 — orzeczenie prawomocne).

Ostatecznie Minister Finanséw, uwzgledniajac uksztattowang wyktadnie sadowg, w inter-
pretacji ogolnej z 7 grudnia 2012 r., nr DD3/033/100/CRS/12/DD-679 przyznat, ze: ,(...) oma-
wiane zwolnienie podatkowe moze miec takze zastosowania do stypendidow naukowych i za
wyniki w nauce, ktdre otrzymywane sa na podstawie innych ustaw niz wymienione w anali-
zowanym zwolnieniu podatkowym, poprzez zakwalifikowanie ich do drugiej kategorii stypen-
diow, okreslonych w tym przepisie, pod warunkiem, ze zasady ich przyznawania okreslone
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zostaty w rozporzadzaniu wydanym przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wycho-
wania albo w rozporzadzeniu wydanym przez ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego po zasiegnieciu, w ramach procedury opiniowania projektu rozporzgadzenia, opinii
Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego”.

2. Stypendia dla uczniéw i studentéow

Stosownie do art. 21 ust. 1 pkt 40b updof, ze zwolnienia od podatku dochodowego korzy-
staja stypendia dla ucznidw i studentéw:
— ktérych wysokos¢ i zasady udzielania zostaty okreslone w uchwale organu stano-
wigcego jednostki samorzadu terytorialnego, oraz
— przyznane przez organizacje, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziafal-
nosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na podstawie regulaminéw zatwier-
dzonych przez organy statutowe udostepnianych do publicznej wiadomosci za
pomoca internetu, srodkdw masowego przekazu lub wyktadanych (wywieszanych)
dla zainteresowanych w pomieszczeniach ogdlnie dostepnych.
Wysokos$¢ przychodow z tytutu stypendidw, o ktérych mowa, objeta zwolnieniem jest ogra-
niczona. Limit zwolnienia w skali roku wynosi 3.800 zt.

Przyktad
Urzad gminy na podstawie uchwaty rady gminy ustanowit stypendia sportowe

dla 0séb odnoszacych sukcesy w sporcie kwalifikowanym. Zgodnie z requlaminem
stypendiow sportowych urzad ten w 2013 r. przez 6 miesiecy wyptacat ucznio-
wi stypendium sportowe w wysokosci 450 zt miesiecznie. Stypendium, o ktorym
mowa spetnia kryteria zwolnienia od podatku dochodowego okreslone w art. 21
ust. 1 pkt 40b updof. Z uwagi na to, Ze roczna kwota stypendium nie przekroczyta

obowigzujgcego limitu zwolnienia, stypendysta nie bedzie zobligowany rozliczy¢
tego przychodu w zeznaniu podatkowym.

3. Kwoty pomocy materialnej dla oséb ksztatcacych sie

Uczniowie, studenci, uczestnicy studiow doktoranckich i osoby uczestniczace w innych
formach ksztatcenia moga by¢ réwniez uprawnieni do otrzymywania $wiadczehn pomocy ma-
terialnej innych niz stypendia. W przypadku gdy swiadczenia te:

— pochodza z budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz
ze $srodkoéw wiasnych szkét i uczelni,
— s3 przyznawane na podstawie przepisdw o systemie oswiaty oraz Prawo o szkol-
nictwie wyzszym,
ma do nich zastosowanie zwolnienie od podatku dochodowego wynikajgce z art. 21 ust. 1
pkt 40 updof.

Przyktad
Na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo

0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 ze zm.), uczelnia publiczna
otrzymata dotacje na zadania zwigzane z ksztatceniem i rehabilitacjg lecznicza
studentow niepetnosprawnych. Dotacja ta stanowi przychdd uczelni z dziatalno-
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Sci dydaktycznej, o czym stanowi § 4 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 grudnia 2012 r. w sprawie szczegotowych zasad gospodarki finansowej uczelni
publicznych (Dz. U. poz. 1533). Uczelnia ze srodkow przyznanej dotacji sfinanso-
wafta dodatkowe kursy jezykowe dla studentow niepetnosprawnych, ktdrzy uczest-

niczyli w tych kursach nieodptatnie. Wartosc¢ swiadczeri nieodptatnie otrzymanych
przez studentow jest wolna od podatku na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 40 updof.

Zakresem omawianego zwolnienia podatkowego objeta jest m.in. pomoc finansowa na
kupno podrecznikéw do ksztatcenia ogdlnego, jaka mozna uzyskaé w ramach rzadowego
programu pomocy uczniom w 2013 r. — ,Wyprawka szkolna”. Zakres pomocy oraz tryb po-
stepowania w sprawie jej udzielenia okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 12 lip-
ca 2013 r. w sprawie szczegoétowych warunkéw udzielania pomocy finansowej uczniom na
zakup podrecznikéw i materiatéw dydaktycznych (Dz. U. poz. 818), wydane na podstawie
art. 90u ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
nr 256, poz. 2572 ze zm.).

Przyznanie pomocy finansowej uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego.
Pomoc w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw jest udzielana na wniosek rodzicow
ucznia (prawnych opiekundéw, rodzicéw zastepczych), a takze nauczyciela, pracownika so-
cjalnego lub innej osoby, za zgoda przedstawiciela ustawowego lub rodzicéw zastepczych.
Whniosek ten sktada sie do dyrektora szkoty, do ktérej uczen bedzie uczeszczat w roku szkol-
nym 2013/2014. Zwrot kosztéw zakupu podrecznikdw, do wysokosci wartosci pomocy okre-
$lonej w rozporzadzeniu, nastepuje po przedtozeniu przez wnioskodawce dowodu zakupu.

Majac na uwadze, ze przepisy o zwolnieniach podatkowych wymagaja Scistej interpreta-
cji, nalezy podkresli¢, ze brak ktorejkolwiek z przestanek okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 40
updof, wytgcza zastosowanie tego zwolnienia i oznacza konieczno$¢ opodatkowania przez
podatnikow kwoty otrzymanej przez nich pomocy materialnej. Kwoty te stanowig przychéd
z tzw. innych zrddet (art. 10 ust. 1 pkt 9 i art. 20 ust. 1 updof). Nalezy je zatem wykazaé
w zeznaniu rocznym i rozliczy¢ tacznie z innymi przychodami, do ktérych ma zastosowanie
skala podatkowa.

Jako przyktad swiadczen, ktére nie mieszczg sie w zakresie omawianego zwolnienia moz-
na wymieni¢ m.in. stypendia wyptacone osobom odbywajgcym aplikacje ogdlna, sedziowska
lub prokuratorska.

Wskazat na to m.in. Dyrektor I1zby Skarbowej w Katowicach w interpretacji indywidualnej
z 16 czerwca 2010 r., nr IBPBII/1/415-322/10/BJ. Organ ten stwierdzit, ze podstawa przy-
znania aplikantowi, na jego wniosek, stypendium na czas aplikacji ogdlnej, aplikacji se-
dziowskiej oraz aplikacji prokuratorskiej, z wytaczeniem okresu stazu, sg przepisy ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1230 ze zm.). Z uwagi na to, ze stypendia wyptacane na podstawie powotanej ustawy
nie sa objete dyspozycja art. 21 ust. 1 pkt 40 updof, podlegaja one opodatkowaniu podat-
kiem dochodowym.

Z kolei Dyrektor Izby Skarbowej w Poznaniu w interpretacji indywidualnej z 14 wrzes-
nia 2011 r., nr ILPB2/415-702/11-3/WS uznat, ze poza zakresem komentowanego zwolnie-
nia podatkowego pozostaja kwoty wyptacane lekarzom na pokrycie kosztéw uczestnictwa
w obowigzkowych kursach szkoleniowych okreslonych w programie specjalizacji ustalonym
przez Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego, przyznane na podstawie uchwa-
ty Okregowej Rady lekarskiej w sprawie regulaminu udzielania pomocy finansowej na cele
ksztatcenia medycznego.
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IV. DOCHODY Z ODPLATNEGO ZBYCIA
NIERUCHOMOSCI | PRAW

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 8 lit. a)-c) updof, zrédtem przychodéw podlegajacych opo-

datkowaniu podatkiem dochodowym jest odptatne zbycie:

a) nieruchomosci lub ich czesci albo udziatu w nieruchomosci,

b) spétdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego lub uzytkowego oraz

prawa do domu jednorodzinnego w spotdzielni mieszkaniowe;j,

c) prawa wieczystego uzytkowania gruntow
— jezeli odptatne zbycie nie nastepuje w wykonaniu dziatalnosci gospodarczej i zostato do-
konane przed uptywem pieciu lat, liczac od korica roku kalendarzowego, w ktdrym nastgpito
nabycie lub wybudowanie.

Nalezy zaznaczy¢, ze przepis ten ma zastosowanie do przychodow z odptatnego zbycia:

— wykorzystywanych na potrzeby zwigzane z dziatalno$cig gospodarcza oraz przy
prowadzeniu dziatéw specjalnych produkcji rolnej: budynku mieszkalnego, jego
czesci lub udziatu w takim budynku, lokalu mieszkalnego stanowigcego odrebna
nieruchomos$¢ lub udziatu w takim lokalu, gruntu lub udziatu w gruncie albo pra-
wa uzytkowania wieczystego gruntu lub udziatu w takim prawie, zwigzanych z tym
budynkiem lub lokalem, spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu miesz-
kalnego lub udziatu w takim prawie oraz prawa do domu jednorodzinnego w spot-
dzielni mieszkaniowej lub udziatu w takim prawie (art. 10 ust. 3 updof),

— nieruchomosci wchodzgcych w sktad gospodarstwa rolnego.

Podatnicy, ktérzy w roku podatkowym uzyskajg przychéd z odptatnego zbycia wspomnia-
nych nieruchomosci i praw, a zbycie ma miejsce przed uptywem wskazanego pigcioletniego
terminu, muszg wykaza¢ uzyskany dochéd w rozliczeniu rocznym i opodatkowaé go na zasa-
dach okreslonych w art. 30e updof.

Z obowigzku zaptaty podatku dochodowego podatnicy moga jednak zostac¢ zwolnieni, jezel
spetniajg warunki uprawniajace ich do skorzystania ze zwolnienia od podatku dochodowego
w ramach tzw. ulgi meldunkowej lub w zwigzku ze sfinansowaniem inwestycji majgcej na
celu zaspokojenie wiasnych potrzeb mieszkaniowych.

1. Stosowanie tzw. ulgi meldunkowej

Tzw. ulga meldunkowa, okreslona w art. 21 ust. 1 pkt 126 oraz ust. 21 i 22 updof,
w brzmieniu obowigzujacym do 31 grudnia 2008 r., na zasadzie praw nabytych, ma zastoso-
wanie do przychoddéw z odptatnego zbycia nieruchomosci i praw do nieruchomosci, nabytych
lub wybudowanych w latach 2007-2008.
Polega ona na zwolnieniu od podatku przychodéw uzyskanych z odptfatnego zbycia:
— budynku mieszkalnego, jego czesci lub udziatu w takim budynku,
— lokalu mieszkalnego stanowigcego odrebna nieruchomos$é¢ lub udziatu w takim
lokalu,
— spoétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego lub udziatu w takim
prawie,
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— prawa do domu jednorodzinnego w spétdzielni mieszkaniowej lub udziatu w takim
prawie.
Nalezy dodaé, ze w my$l uchwaty z 2 kwietnia 2012 r., sygn. akt Il FPS 3/11 podjetej
w sktadzie siedmiu sedziéw NSA, zakres ulgi meldunkowej obejmuje nie tylko przychody uzy-
skane z odptatnego zbycia budynku mieszkalnego, jego czesci lub udziatu w takim budynku,
ale takze przychody ze zbycia gruntu, na ktérym budynek ten zostat posadowiony.

Z tego zwolnienia moga skorzysta¢ podatnicy, ktérzy byli zameldowani w zbywanym bu-
dynku lub lokalu mieszkalnym na pobyt staty. Okres zameldowania nie moze by¢ krétszy niz
12 miesiecy.

Poniewaz przepisy nie wskazuja, od kiedy nalezy liczy¢ ten termin, przyjmuje sie, ze pra-
wo do zwolnienia podatkowego daje kazdy roczny okres zameldowania, a wiec zardwno
sprzed jak i po nabyciu nieruchomosci lub prawa. Warunek rocznego okresu zameldowania
uznaje sie rowniez za spetniony, w sytuacji gdy podatnik zameldowany byt w okresach krot-
szych niz rok, ale w sumie zameldowanie trwato 12 miesigcy (por. interpretacje indywidualng
Dyrektora Izby Skarbowej w Bydgoszczy z 18 wrzesnia 2012 r., nr ITPB2/415-324/09/12-S/
MK oraz odpowiedz Ministra Finanséw na interpelacje poselska nr 6640 z 2007 r.).

Przyktad
W latach 1983-2007 podatnik mieszkat z rodzicami i byt zameldowany na pobyt

staty w nalezacym do nich lokalu mieszkalnym. W 2008 r. odziedziczyt mieszkanie
po rodzicach i oddat je w najem, a nastepnie sprzedat w sierpniu 2013 r. Dochdd
uzyskany z odptatnego zbycia tego lokalu bedzie wolny od podatku, o ile podat-

nik ztozy w urzedzie skarbowym, w okreslonym przepisami terminie, oswiadczenie
0 spetnieniu warunkow do skorzystania z ulgi meldunkowej.

Nalezy dodag, ze zgodnie art. 21 ust. 22 updof ulga meldunkowa przystuguje tacznie oboj-
gu matzonkom. Uksztattowat sie przy tym poglad, ze ma ona zastosowanie do obojga mat-
zonkdéw, nawet gdy warunek zameldowania spetnia tylko jeden z nich (por. interpretacje ogdl-
na Ministra Finansow z 7 pazdziernika 2011 r., nr DD2/033/66/KO1/2011/DD-433).

Mozliwo$¢ uzyskania prawa do ulgi meldunkowej uzalezniona zostata réwniez od spetnie-
nia formalnego wymogu, jakim jest ztozenie oswiadczenia o spetnieniu warunkéw do zasto-
sowania tego prawa, we wiasciwym dla podatnika urzedzie skarbowym. Termin na ztozenie
tego oswiadczenia nie podlega przedtuzeniu i jest nieprzywracany.

Poczatkowo wspomniane oswiadczenie nalezato ztozy¢ w terminie 14 dni, liczac do dnia
odptfatnego zbycia nieruchomosci lub praw (art. 21 ust. 21 updof). Jednak po nowelizacji
ustawy podatkowej, obowigzujacej od 1 stycznia 2008 r., oswiadczenie sktada sie w terminie
ztozenia zeznania za rok podatkowy, w ktérym nastgpito odptatne zbycie nieruchomosci lub
praw (art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o zmianie ustawy o podatku dochodo-
wym od o0séb fizycznych... — Dz. U. nr 209, poz. 1316 ze zm.).

Przyktad
Podatnik nabyt lokal mieszkalny w pazZdzierniku 2008 r. W tym samym miesig-

cu zameldowat sie w tym lokalu na pobyt staty. Zameldowanie ustato w sierpniu
2013 r., gdy podatnik zbyt lokal i wydat go kupujacemu. Od uzyskanego przycho-
du podatnik nie zaptaci podatku, o ile w terminie do 30 kwietnia w 2014 r. ztozy we

wiasciwym urzedzie skarbowym oswiadczenie, Ze spetnia warunek 12-miesiecz-
nego okresu zameldowania w lokalu bedacym przedmiotem odpfatnego zbycia.
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2. Przychody wydatkowane na zaspokojenie wiasnych celéw
mieszkaniowych

Stosownie do art. 21 ust. 1 pkt 131 updof, wolne od podatku sa dochody z odptatnego
zbycia nieruchomosci i praw, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 pkt 8 lit. a)-c) updof.

Wysokos¢ zwolnienia okresla sie jako iloczyn tego dochodu i udziatu wydatkéw poniesionych
na wiasne cele mieszkaniowe w przychodzie z odptatnego zbycia nieruchomosci lub praw.

Przyktad
W styczniu 2013 r. podatnik nabyt lokal mieszkalny za kwote 350.000 zt. W lip-

cu br. sprzedat go za 360.000 zt. Za czesc uzyskanych srodkdw Kkupit mniejszy
lokal za kwote 230.000 zt. Obliczenie kwoty wolnej od podatku:
— dochdd z odptatnego zbycia lokalu mieszkalnego
360.000 zt — 350.000 zt = 10.000 zt,

— dochdd zwolniony od podatku
[(10.000 zt x 230.000 zt) : 360.000 zt] = 6.388,89 zt.

Zwolnienie ma zastosowanie, jezeli poczawszy od dnia odptatnego zbycia, nie pdzniej niz
w okresie dwdch lat od konca roku podatkowego, w ktérym nastgpito odptatne zbycie, przy-
chéd uzyskany ze zbycia tych nieruchomosci lub praw zostat wydatkowany na wtasne cele
mieszkaniowe.

Katalog celéw mieszkaniowych, ktérych realizacja uprawnia do skorzystania ze zwolnienia
od podatku, okresla art. 21 ust. 25 updof. Z tresci tego przepisu wynika, ze podatnik moze
realizowa¢ wiasne cele mieszkaniowe, m.in. wydatkujac przychody z odptatnego zbycia pry-
watnych nieruchomos$ci i praw na:

1) nabycie budynku mieszkalnego, jego czesci lub udziatu w takim budynku, lokalu
mieszkalnego stanowigcego odrebng nieruchomos¢ lub udziatu w takim lokalu, a tak-
Ze na nabycie gruntu lub udziatu w gruncie albo prawa uzytkowania wieczystego grun-
tu lub udziatu w takim prawie, zwigzanych z tym budynkiem lub lokalem,

2) nabycie spétdzielczego wiasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego lub udzia-
tu w takim prawie, prawa do domu jednorodzinnego w spétdzielni mieszkaniowej lub
udziatu w takim prawie,

3) nabycie gruntu pod budowe budynku mieszkalnego lub udziatu w takim gruncie, pra-
wa uzytkowania wieczystego takiego gruntu lub udziatu w takim prawie, w tym réwniez
z rozpoczeta budowa budynku mieszkalnego,

4) budowe, rozbudowe, nadbudowe, przebudowe lub remont wtasnego budynku miesz-
kalnego, jego czesci badz wtasnego lokalu mieszkalnego,

5) rozbudowe, nadbudowe, przebudowe lub adaptacje na cele mieszkalne wtasnego bu-
dynku niemieszkalnego, jego czesci, wiasnego lokalu niemieszkalnego lub wtasnego
pomieszczenia niemieszkalnego,

6) sptate kredytu (pozyczki) oraz odsetek od tego kredytu (pozyczki) zaciggnietego przed
dniem uzyskania przychodu z odptatnego zbycia, o ktérym mowa w art. 10 ust. 1 pkt 8
lit. a)-c) updof, na wymienione cele mieszkaniowe.

Prawo do zwolnienia ma réwniez podatnik, ktéry pieniadze uzyskane ze sprzedazy nie-
ruchomosci przeznaczy na sptate kredytu oraz odsetek od kredytu udzielonego na sptate
kredytu (pozyczki) mieszkaniowego (tzw. kredyt refinansowy). Zwolnieniem objete jest takze
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przeznaczenie tych srodkéw na sptate kazdego kolejnego kredytu oraz odsetek od tego kre-
dytu, w czesci wykorzystanej na sptate kredytu mieszkaniowego lub kredytu refinansujacego
kredyt mieszkaniowy.

Z kolei, jezeli odptatnego zbycie nieruchomosci lub praw podatnik dokonat w drodze za-
miany, za wydatki na cele uprawniajgce do zwolnienia podatkowego uwaza si¢ wartos¢
otrzymanego w zamian m.in. budynku mieszkalnego, jego czesci lub udziatu w takim budyn-
ku, lokalu mieszkalnego stanowigcego odrebng nieruchomos¢ lub udziatu w takim lokalu.

Nalezy zauwazy¢, ze aby naby¢ prawo do omawianego zwolnienia, wspomniane inwesty-
cje mieszkaniowe powinny by¢ realizowane na terytorium Polski albo innych parnstw czton-
kowskich Unii Europejskiej lub w innym panstwie nalezagcym do Europejskiego Obszaru
Gospodarczego albo w Konfederacji Szwajcarskiej. Natomiast w razie inwestycji polegajacej
na sptacie kredytu lub pozyczki istotne jest, by sptata dotyczyta kredytu lub pozyczki zacigg-
nietej w banku lub w spétdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej, majacych siedzibe na
terytorium wspomnianych wczesniej panstw.

Zwrdcit na to uwage Dyrektor I1zby Skarbowej w Katowicach w interpretacji indywidualne;j
z 9 listopada 2011 r., nr IBPBII/2/415-915/11/AK stwierdzajgc, ze warunkiem zastosowania
zwolnienia okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 131 updof jest m.in. sptata pozyczki na rzecz ban-
ku lub spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej. Warunek ten nie jest jednak spetnio-
ny, gdy podatnik bedac zatrudniony w takiej instytucji, sptaca pozyczke uzyskang ze srodkow
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych tworzonego przez pracodawce. Odnoszac sie
do takiej sytuacji, organ podatkowy stwierdzit, ze: ,(...) wnioskodawczyni zaciggneta wpraw-
dzie pozyczke na jeden z wiasnych celow mieszkaniowych wskazanych w art. 21 ust. 25
ustawy (updof — przyp. autora), {j. na nabycie lokalu mieszkalnego, jednakze nie byta to po-
Zyczka zaciggnieta w banku, rozumianym jako instytucja finansowa (...). Fakt, iz owa po-
Zyczka zostata przyznana wnioskodawczyni z zaktadowego funduszu swiadczeri socjalnych,
(...) potwierdza, Ze pozyczkodawcg w przedmiotowej sprawie bez watpienia byt pracodawca
wnioskodawczyni, a nie bank — jako instytucja finansowa. (...) Powyzsze oznacza, ze fakt
wydatkowania przez wnioskodawczynie srodkow pienieznych otrzymanych z tytutu odpfat-
nego zbycia udziatu w lokalu mieszkalnym nabytym w spadku na sptate pozyczki nie daje
jej podstaw prawnych do skorzystania z przedmiotowego zwolnienia wynikajacego z art. 21
ust. 1 pkt 131 ww. ustawy, jako ze poZyczka nie zostata zaciggnieta w banku rozumianym
jako instytucja finansowa swiadczgca tego rodzaju ustugi, lecz u pracodawcy z zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych’.

3. Sprzedaz nieruchomosci wchodzacych w sktad
gospodarstwa rolnego

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 28 updof, wolne od podatku sg przychody uzyskane z tytu-
tu sprzedazy catosci lub czesci nieruchomosci wchodzacych w sktad gospodarstwa rolnego.
Zwolnienie nie dotyczy przychodu uzyskanego ze sprzedazy gruntow, kidére w zwigzku z tg
sprzedaza utracity charakter rolny.

Zakres wspomnianego zwolnienia jest ograniczony. Dokonujac w praktyce oceny, czy
zwolnienie to ma zastosowanie, nalezy zwréci¢ uwage na trzy aspekty przedmiot transakciji,
cel nabycia nieruchomosci przez nabywce oraz podstawe prawng zbycia.

Tres¢ analizowanego zwolnienia podatkowego wskazuje, ze jego zakresem objete sg wy-
facznie przychody uzyskane ze sprzedazy nieruchomosci wchodzacych w sktad gospodar-
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stwa rolnego. Z uwagi na brak definicji pojecia ,,gospodarstwo rolne” na gruncie ustawy o po-
datku dochodowym od 0séb fizycznych, zasadne jest odwotanie sie do art. 2 ust. 1 ustawy
z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2006 r. nr 136, poz. 969 ze zm.).
Przepis ten stanowi, ze gospodarstwem rolnym jest obszar gruntéw, o ktérych mowa w art. 1
tej ustawy, o tgcznej powierzchni przekraczajacej 1 ha lub 1 ha przeliczeniowy, stanowigcych
wiasnos¢ lub znajdujacych sie w posiadaniu osoby fizycznej, osoby prawnej albo jednostki
organizacyjnej, w tym spétki, nieposiadajacej osobowosci prawne;j.

Przez grunty, stosownie do art. 1 ustawy o podatku rolnym, rozumie sie grunty sklasyfi-
kowane w ewidencji gruntéw i budynkdéw jako uzytki rolne lub jako grunty zadrzewione i za-
krzewione na uzytkach rolnych, z wyjatkiem gruntéw zajetych na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej innej niz rolnicza.

Przedmiotem transakcji sprzedazy moze byc¢ cate gospodarstwo rolne lub jego czesé, przy
czym wazny jest rodzaj zbywanych gruntéw. Z regulacji zawartych w § 68 ust. 1 rozporza-
dzenia Ministra Rozwoju Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie
ewidencji gruntéw i budynkéw (Dz. U. z 2001 r. nr 38, poz. 454) oraz w zatagczniku nr 6 do
tego rozporzadzenia wynika m.in., ze do uzytkéw rolnych zalicza sie: grunty orne, sady, taki
trwate, pastwiska trwate, grunty rolne zabudowane, grunty pod stawami i rowy.

Tym samym, przy zachowaniu pozostatych warunkéw, wolne od podatku sa przychody
uzyskane ze sprzedazy uzytkéw rolnych oraz gruntéw zadrzewionych i zakrzewionych na
uzytkach rolnych, wchodzacych w sktad gospodarstwa rolnego.

Przyktad
Podatnik w 2009 r. otrzymat w drodze darowizny nieruchomosc rolng, w sktad

ktdrej wechodzity grunty orne oraz nieuzytki. W 2013 r. podatnik sprzedat grunty,
ktdre w nastepstwie zbycia nie utracity charakteru rolnego. Przychdd ze sprze-
dazy gruntow ornych, wchodzacych w sktad gospodarstwa rolnego, jest wolny

od podatku, natomiast przychody ze sprzedazy nieuzZytku rolnego podatnik musi
opodatkowac.

Zwolnienie podatkowe przewidziane w art. 21 ust. 1 pkt 28 updof przystuguje tym podat-
nikom, ktérzy sprzedajg nieruchomosci wchodzace w sktad gospodarstwa rolnego nabyw-
com zamierzajgcym nadal uzytkowac te nieruchomosci na cele rolnicze. Przyjmuje sie przy
tym, ze o utracie lub zachowaniu rolnego charakteru zbywanej nieruchomosci decyduije jej
przyszte przeznaczenie przez nabywce (por. wyrok NSA z 13 grudnia 2011 r., sygn. akt
I FSK 1198/10 i 9 kwietnia 2010 r., sygn. akt Il FSK 2097/08). Na sposéb uzytkowania grun-
tébw moze wskazywac tre$¢ aktu notarialnego lub inne okolicznosci zwigzane z transakcja.
Spetnienie tej przestanki nalezy ocenia¢ juz na moment zawarcia transakgciji.

Przyktad

Podatnik odziedziczyt gospodarstwo rolne. W tym samym roku podatkowym
uzytki rolne wchodzace w skfad tego gospodarstwa sprzedat na rzecz przedsie-
biorcy, ktory przytaczyt te grunty do nieruchomosci zajetej pod prowadzong dzia-
talnosc wytwdrcza. Przeznaczenie gruntow przez nabywce wskazuje, ze w zwiaz-
ku ze sprzedaza utracity one charakter gruntéw rolnych. Tym samym podatnik po-

winien opodatkowac przychdd z ich sprzedazy.
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Z literalnego brzmienia analizowanego przepisu wynika réwniez, ze zwolnienie doty-
czy przychoddw uzyskanych w wyniku sprzedazy. Nalezy zatem przyjaé, ze jezeli podatni-
cy dokonajg odptatnego zbycia nieruchomosci wchodzacych w sktad gospodarstwa rolnego
w drodze innej czynnosci prawnej, np. w wyniku zamiany, zwolnienie od podatku nie znajdzie
zastosowania.

V. WYGRANE | NAGRODY W GRACH
ORAZ KONKURSACH

Do celéw podatkowych wygrane i nagrody uzyskane w réznego rodzaju grach i konkur-
sach, co do zasady, stanowig przychody z tzw. innych zZrédet (art. 10 ust. 1 pkt 9 i art. 20
ust. 1 updof). Do przychodéw z tego tytutu ma zastosowanie zryczattowany podatek docho-
dowy w wysokosci 10% wartosci wygranej/nagrody (art. 30 ust. 1 pkt 2 updof). Zasadniczo,
poboru i rozliczenia podatku dokonuja podmioty, ktére wyptacajg (wydaja) wygrane/nagrody,
np. organizator gry, konkursu czy akcji promocyjnej. Jezeli przedmiotem $wiadczenia nie sg
pieniadze, podatnicy musza wptaci¢ ptatnikowi kwote naleznego podatku przed wydaniem im
tej wygranej/nagrody (art. 41 ust. 7 pkt 1 updof).

Zakres opodatkowania wygranych/nagréd w praktyce moze by¢ rézny. W zaleznosci bo-
wiem od rodzaju gry lub konkursu, do omawianych przychodéw majg zastosowanie inne
zwolnienia podatkowe.

1. Wygrane w grach losowych i zaktadach wzajemnych

Wolne od podatku dochodowego sa wygrane w kasynach, prowadzonych przez uprawnio-
ny podmiot na podstawie przepiséw o grach i zaktadach wzajemnych obowigzujgcych w pan-
stwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub w innym panstwie nalezacym do Europejskiego
Obszaru Gospodarczego. Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 6 updof, takie wygrane sa wolne od
podatku dochodowego — w petnej wysokosci.

Jednak aby skorzystac¢ z tego zwolnienia, nalezy udokumentowac fakt otrzymania wygra-
nej zaswiadczeniem wystawionym przez kasyno. Udokumentowanie tylko samego pobytu
w kasynie i udziatu w grze, np. dowodem z zeznan $wiadkow, nie daje podstaw do stosowa-
nia zwolnienia, co potwierdzit NSA w wyroku z 15 maja 2008 r., sygn. akt Il FSK 393/07.

Zakresem zwolnienia okreslonego we wskazanym przepisie, na analogicznych warun-
kach, objete sg réwniez wygrane w:

— wideoloteriach,
— grach na automatach oraz grach na automatach o niskich wygranych,
— grach w bingo pieniezne i fantowe.

Ponadto podatnicy nie musza dzieli¢ sie z fiskusem wygrang uzyskang m.in. w grach licz-
bowych, urzadzanych i prowadzonych przez podmiot uprawniony na podstawie przepiséw
o grach hazardowych obowiazujacych w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub w in-
nym panstwie nalezacym do Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Stosownie do art. 21
ust. 1 pkt 6a updof, obowigzek podatkowy w takim przypadku nie powstanie, jezeli jednora-
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zowa warto$¢ wygranej nie przekracza 2.800 zt. Przy wyzszej wygranej podstawe opodatko-
wania zryczattowanym podatkiem dochodowym stanowi jej petna kwota.

Przyktad
Podatnik uczestniczy w grze liczbowej Lotto. W jednym losowaniu za wytypo-

wanie trzech ,zwycieskich” liczb otrzymat wygrana w wysokosci 16 zt. Petna kwota
wygranej jest wolna od podatku dochodowego.

W innym losowaniu podatnik wytypowat piec ,zwycieskich” liczb. Dato mu to
prawo do wygranej w wysokosci 3.000 zt. Podatnik wyptacono wygrana po potra-
ceniu zryczattowanego podatku w wysokosci 300 zt (tj. 3.000 zt x 10%).

Zwolnieniem od podatku na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 6a updof, objete sg réwniez wy-
grane w:
— grze telebingo,
— zakfadach wzajemnych,
— loteriach pienieznych, promocyjnych, audioteksowych i fantowych.

2. Wygrane w konkursach i grach organizowanych
i emitowanych przez srodki masowego przekazu

Podstawe zwolnienia od podatku dochodowego wygranych i nagréd stanowi réwniez art. 21
ust. 1 pkt 68 updof. Zakres tego zwolnienia obejmuje nastepujace rodzaje przychodow:
— wygrane w konkursach z dziedziny nauki, kultury, sztuki, dziennikarstwa i sportu,
— wygrane w konkursach i grach organizowanych i emitowanych (ogtaszanych)
przez srodki masowego przekazu (prasa, radio i telewizja),
— nagrody zwigzane ze sprzedaza premiow3.
Podatnicy, ktérzy uzyskajg przychody z tytutu udziatu w wymienionych w tym przepisie
konkursach lub grach, nie zaptaca zryczattowanego podatku dochodowego, jezeli jednorazo-
wa wartosc¢ tych wygranych lub nagréd nie przekroczy 760 zt.

Jednak zgodnie z obowigzujgca wyktadnig, wygrane w grach oraz konkursach z innej dzie-
dziny niz nauka, kultura, sztuka, dziennikarstwo lub sport, sg objete przedmiotowym zwolnie-
niem, o ile taka gra lub konkurs sg ogtaszane (emitowane) w srodkach masowego przekazu
(prasa, radio, telewizja), a ponadto gdy sa réwniez organizowane przez te srodki. Wskazat
na to m.in. Dyrektor I1zby Skarbowej w Katowicach w interpretacji indywidualnej z 24 sierpnia
2012 r., nr IBPBII/1/415-545/12/BD wyjasniajac, ze: ,(...) w przypadku wygranych w konkur-
sach ogtaszanych w mass mediach, dla zastosowania przedmiotowego zwolnienia, nie jest
wystarczajgcym sam fakt, Zze informacja o konkursie zostata przekazana w srodkach maso-
wego przekazu. Literalne brzmienie art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy (updof — przyp. autora) wy-
maga bowiem, aby konkursy takie byty zarowno ogtaszane (emitowane) przez mass media,
jak i srodki masowego przekazu byty ich organizatorem. (...) Zatem zwolnieniu (...) podlegac
bedzie jednorazowa wartosc¢ nieprzekraczajaca kwoty 760 zt wygranej w tych konkursach,
ktdre sg ogtoszone (emitowane) (...) przez Internet jak i organizatorem konkursu rowniez jest
Internet, w dorozumieniu jako wtasciciel ogdlnodostepnego — niewymagajacego rejestracji
— portalu internetowego”.
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3. Nagrody uzyskane w ramach sprzedazy premiowej

Zwolnienie od podatku przewidziane w art. 21 ust. 1 pkt 68 updof dotyczy rowniez nagréd
otrzymanych w zwigzku ze sprzedazg premiowag. Zastosowanie wspomnianego zwolnienia
w odniesieniu do tego rodzaju przychoddéw uzaleznione jest od spetnienia tacznie nastepuja-
cych przestanek:

— jednorazowa warto$¢ nagrody nie moze przekraczac kwoty 760 zt oraz

— otrzymanie nagrody nie ma zwigzku z prowadzong przez podatnika pozarolnicza
dziatalnoscig gospodarcza. W przeciwnym razie, warto$¢ nagrody nalezy uznaé
za przychdd z tej dziatalnosci i opodatkowac¢ na zasadach okreslonych dla tego
rodzaju przychodow.

Przyktad
Hurtownia wprowadzita program lojalnosciowy dla klientow i kontrahentow.

Zgodnie z ustalonym regulaminem, za kazdy zakup towaréw w ramach tego pro-
gramu nabywca uzyskuje punkty, ktore po osiagnieciu okreslonego poziomu
uprawniaja nabywce do otrzymania nagrody rzeczowej o wartosci nieprzekracza-
jacej 760 zt. Przedsigbiorca, ktory otrzymat nagrode za udziat w tym programie,

wartosc tej nagrody powinien zaliczyc¢ do przychoddw z pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej i opodatkowac.

Nalezy przy tym zauwazy¢, ze organy podatkowe odnosza pojecie sprzedazy premiowej
do takich uméw sprzedazy, zawartych miedzy sprzedawca a kupujgcym, ktére przewidujg
przyznanie premii kupujacemu przez sprzedajacego.

W rezultacie uznajg one, ze zwolnienie podatkowe okreslone w art. 21 ust. 1 pkt 68 updof
nie ma zastosowania, jezeli nagrody (np. w postaci zwrotu czesci wydatkéw poniesionych na
zakup towaréw — tzw. cashback), sa przyznawane nabywcom przez firmy, ktére nie wyste-
puja w roli sprzedawcy. Przyktadem takiego stanowiska jest m.in. interpretacja indywidualna
Dyrektora |zby Skarbowej w Warszawie z 14 wrzesnia 2011 r., nr IPPB2/415-558/11-2/MK.

Z przedstawionego do rozstrzygniecia przez organ podatkowy opisu zdarzenia przyszte-
go wynika, ze spétka z 0.0. zamierza zwracaé uzytkownikom zalogowanym na prowadzonej
przez nig stronie internetowej, czes¢ wydatkdow ponoszonych przez nich na zakup towardow
od zarejestrowanych na tej stronie firm. Powotfany organ podatkowy oceniajac skutki podat-
kowe opisanego zdarzenia, stwierdzit, ze: ,W przedstawionym zdarzeniu przysztym nagro-
dy przyznawane sg przez spotke, klientom indywidualnym — nabywcom konkretnych dobr po
spetnieniu okreslonych w regulaminie warunkdw. Klienci nie zawieraja jednak umdow sprze-
dazy ze spotka, a sama spdtka nie dokonuje sprzedaZy. Zadanie spotki sprowadza sie do
nagradzania konsumentow/uzytkownikdw strony za korzystanie z jej strony i dokonywanie
transakcji u zarejestrowanych na tej stronie przedsiebiorcow. Zatem przedstawione przed-
siewziecie nie moze byc uznane za sprzedaz premiowg w rozumieniu przepisu art. 21 ust. 1
pkt 68 ustawy (updof — przyp. autora). W konsekwencji ww. nagroda — cashback nie jest
nagroda zwigzang ze sprzedazg premiowa. Jej wartosc¢ (bez wzgledu na wysokosc) nie pod-
lega zwolnieniu z podatku dochodowego (...), stanowi natomiast dla ww. klientéw indywidu-
alnych (uzytkownikoéw strony) w mysl art. 20 ust. 1 w zwigzku z art. 10 ust. 1 pkt 9 tej ustawy
przychdd z innych Zrédet”.

Przyjecie tego kierunku wyktadni oznacza, ze firmy przyznajgace nagrody w postaci
tzw. cashback, nie petnig roli ptatnika i nie maja obowigzku pobrania zryczattowanego podat-
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ku dochodowego, o ktérym mowa w art. 30 ust. 1 pkt 2 updof. Ich obowigzki sprowadzaja sie
do sporzadzenia informacji PIT-8C i przekazania tych formularzy osobom, ktére otrzymaty
tego rodzaju nagrody, oraz wtasciwym dla nich urzedom skarbowym, w terminie do 20 lutego
nastepnego roku podatkowego (art. 42a updof).

Oznacza to, ze podatnicy, ktérzy otrzymaja $wiadczenie w postaci zwrotu czesci wydat-
kéw poniesionych na nabycie towaréw, musza w zeznaniu podatkowym samodzielnie rozli-
czy¢ podatek od uzyskanego przychodu z tzw. innych zrédet.

VI. SWIADCZENIA Z TYTULU PRZEJAZDOW
| DOJAZDOW

1. Ulgowe przejazdy sSrodkami transportu zbiorowego

U podatnikéw korzystajacych z prawa do ulgowych przejazdéw srodkami:
— publicznego transportu zbiorowego autobusowego i kolejowego,
— komunikacji miejscowej,
powstaje z tego tytutu przychdd w rozumieniu art. 11 ust. 1 updof. Wysokos$¢ tego przychodu
stanowi réznica miedzy wartoscig sprzedazy biletéw obliczong wedtug cen nieuwzgledniaja-
cych ulg a wartoscia sprzedazy biletéw po cenach obnizonych o warto$¢ ulgi. Przy obliczaniu
przychodu nie uwzglednia sie podatku od towaréw i ustug.

W katalogu zawartym w art. 21 ust. 1 updof, wymienione zostaty dwa zwolnienia podatko-
we dotyczace ulgowych przejazdow.

Pierwsze z tych zwolnien statuuje art. 21 ust. 1 pkt 84 updof. Zgodnie z jego trescig, wol-
na od podatku jest wartos¢ swiadczen z tytutu uprawnien do ulgowych przejazdéw srodkami
publicznego transportu zbiorowego kolejowego i autobusowego, wynikajacych z przepisow
o uprawnieniach do ulgowych przejazdéw srodkami publicznego transportu zbiorowego.

Podstawowym warunkiem zastosowania tego zwolnienia jest otrzymanie przez podatni-
ka swiadczenia na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach
do ulgowych przejazdéw srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1138). Do takich swiadczen zaliczajg sie m.in. ulgi w przejazdach przyznane:

— dzieciom i mtodziezy,

— przewodnikom lub opiekunom towarzyszacym w podrézy osobie niewidomej albo
osobie niezdolnej do samodzielnej egzystenciji,

— jednemu z rodzicéw lub opiekunéw dzieci i miodziezy dotknietych inwalidztwem
lub niepetnosprawnych,

— zotnierzom odbywajgcym niezawodowg stuzbe wojskowa,

— emerytom i rencistom oraz ich wspétmatzonkom, na ktérych pobierane sa zasitki
rodzinne,

— nauczycielom.

Z kolei, z uwagi na niespetnienie wspomnianego warunku, poza zakresem przedmiotowym
omawianego zwolnienia pozostajg m.in. przychody z tytutu realizacji uprawnieri do ulgowych
przejazdoéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia:
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— 29 maja 1974 r. o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych oraz ich rodzin
(Dz. U.z2010r. nr 101, poz. 648 ze zm.),

— 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2012 r. poz. 400),

— 9 maja 1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U. z 2011 r. nr 7,
poz. 29 ze zm.).

Swiadczenia przystugujace na podstawie przepiséw wskazanych ustaw podlegajg jednak
zwolnieniu na podstawie odrebnych dyspozyciji art. 21 updof.

Warto natomiast zwréci¢ uwage, ze w art. 1a ust. 3 ustawy o uprawnieniach do ulgowych
przejazdoéw Srodkami publicznego transportu zbiorowego, ustawodawca upowaznit przewoz-
nikdéw wykonujacych publiczny transport zbiorowy do wprowadzenia uprawnieri do bezptat-
nych albo ulgowych przejazdéw dla ich pracownikéw, emerytéw, rencistow oraz najblizszych
cztonkéw rodzin wymienionych oséb. Nie zawart jednak w ustawie zadnych regulacji przy-
znajgcych Swiadczenia tej grupie podatnikow. W art. 1b ust. 1 pkt 3 tej ustawy, wskazat, ze
jej przepiséw nie stosuje sie do pracownikéw firm przewozowych kolejowych i autobusowych,
emerytéw, rencistéow tych firm i najblizszych cztonkéw ich rodzin, w zakresie, w jakim firmy te
przyznaty uprawnienia do ulgowych przejazdow.

Tym samym brak jest podstaw do objecia zwolnieniem przewidzianym w art. 21 ust. 1
pkt 84 updof, Swiadczen w postaci dodatkowych uprawnierr do bezptatnych albo ulgowych
przejazdow przyznanych pracownikom, emerytom, rencistom lub cztonkom ich rodzin przez
przewoznikéw wykonujgcych publiczny transport zbiorowy w oparciu o postanowienia ukfa-
dow zbiorowych pracy lub inne wewnetrzne regulacje (wyrok WSA w Rzeszowie z 9 grudnia
2010 r., sygn. akt | SA/Rz 660/10).

Przyktad

Zaktad pracy bedacy autobusowym przewoZnikiem publicznego transpor-
tu zbiorowego na podstawie porozumienia zawartego ze zwigzkiem zawodowym
przyznaje zainteresowanym pracownikom 10 bezptatnych biletow w roku kalenda-
rzowym. Bilet uprawnia do przejazdu na okreslonej trasie. Wartos¢ otrzymanego

Swiadczenia nie korzysta ze zwolnienia od podatku na podstawie art. 21 ust. 1
pkt 84 updof.

Jednak w razie gdy przewoznik wykonujacy publiczny transport zbiorowy przyzna prawo do
ulgowych przejazdéw emerytom lub rencistom, ktérzy sg jego bytymi pracownikami, mozliwe
jest zastosowanie do tych Swiadczen zwolnienia okreslonego w art. 21 ust. 1 pkt 38 updof.

2. Przejazdy sSrodkami komunikacji miejskiej

Wolna od podatku jest wartos¢ swiadczen z tytutu realizacji uprawnien do ulgowych lub
bezptatnych przejazdéw srodkami komunikacji miejskiej, przystugujacych na podstawie od-
rebnych przepiséw. Zwolnienie w tym zakresie przewiduje art. 21 ust. 1 pkt 85 updof.

Dla jego zastosowania nie jest konieczne, aby prawo do ulgowych lub bezptatnych prze-
jazdoéw przystugiwato na podstawie przepiséw rangi ustawowej ani przepiséw powszech-
nie obowigzujgcych. Organy podatkowe uznajg zatem, ze odrebnymi przepisami, o ktérych
mowa, moga by¢ m.in. uchwaty, stanowigce akty prawa miejscowego, wydawane przez or-
gany uchwatodawcze samorzadu terytorialnego (np. rade gminy).
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Potwierdzeniem tego stanowiska jest przyktadowo interpretacja indywidualna Dyrektora
Izby Skarbowej w Poznaniu z 18 lutego 2011 r., nr ILPB1/415-1315/10-4/AA. Organ podatko-
wy uznat w niej, ze warto$¢ swiadczen z tytutu realizacji przyznanego na podstawie uchwaty
rady miasta, prawa do bezptatnych i ulgowych przejazdéw Srodkami komunikacji miejskiej
dla pracownikéw MPK oraz cztonkéw ich rodzin, stanowi przychéd wolny od podatku na pod-
stawie art. 21 ust. 1 pkt 85 updof.

Ten sam organ podatkowy, w interpretacji indywidualnej z 17 stycznia 2013 r.,
nr ILPB2/415-969/12-2/WM, wyjasniajgc watpliwosci spétki z o0.0., ktdra na podstawie regu-
laminu wynagradzania pracownikdw przyznata swoim pracownikom oraz cztonkom ich rodzin
prawo do bezptatnych przejazdow srodkami komunikacji miejskiej, stwierdzit, ze: ,Wskazac
nalezy, iz przepis art. 9 § 1 ustawy (...) Kodeks pracy (...) stanowi, ze ilekro¢ w Kodeksie
pracy jest mowa o prawie pracy, rozumie sie przez to przepisy Kodeksu pracy oraz przepi-
sy innych ustaw i aktow wykonawczych, okreslajace prawa i obowigzki pracownikdw i pra-
codawcow, a takze postanowienia uktadow zbiorowych pracy i innych opartych na ustawie
porozumieni zbiorowych, regulamindw i statutow okreslajacych prawa i obowiazki stron sto-
sunku pracy. Zaznaczyc¢ nalezy, iz art. 21 ust. 1 pkt 85 ustawy o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych nie uzaleznia zastosowania zwolnienia od tego, aby prawo do bezptatnych
przejazdow przystugiwato na podstawie przepisow rangi ustawowej. Nie wprowadzono row-
niez wymogu, aby byly to przepisy o charakterze powszechnie obowigzujgcym. Mozna wiec
uznac, ze w sytuacji, gdy prawo do bezpfatnych lub ulgowych przejazdow przystuguje okre-
Slonym osobom na podstawie regulaminu wynagradzania, to jest to prawo wynikajace z od-
rebnych przepisow. W swietle powyzszego, (...) rownowartosc ceny biletu uprawniajacego
pracownika i cztonka jego rodziny do bezptatnych przejazddw srodkami komunikacji miejskiej
stanowi przychdd, ktory (...) korzysta ze zwolnienia podatkowego (...)".

3. Zwrot kosztéw dojazdu pracownikow do pracy

W zakresie zwolniert od podatku dochodowego okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 84 i 85
updof, nie miesci sie zwrot kosztdw dojazdu pracownika do zaktadu pracy. Tego rodzaju
Swiadczenia moga natomiast korzystaé ze zwolnienia od opodatkowania na podstawie art. 21
ust. 1 pkt 112 updof. W mysl tego przepisu, wolny od podatku dochodowego jest zwrot kosz-
téw dojazdu pracownika do zakfadu pracy, jezeli obowigzek ponoszenia tych kosztéw przez
zaktad pracy wynika wprost z przepiséw innych ustaw.

Omawiane zwolnienie ma zastosowanie w ograniczonym zakresie. W szczegdlnosci, od-
nosi sie ono do pracownikow, za ktérych stosownie do art. 12 ust. 4 updof, uwaza sie osoby
pozostajgce w stosunku stuzbowym, stosunku pracy, stosunku pracy naktadczej lub spoét-
dzielczym stosunku pracy. Ponadto zwolnienie to ma zastosowanie wytacznie wéwczas, gdy
cigzacy na pracodawcy obowigzek zwrotu kosztdw dojazdu pracownika do zaktadu pracy
wynika wprost z przepisdw innych ustaw. Jesli wiec przepisy rangi ustawowej obliguja praco-
dawce do ponoszenia kosztéw dojazdu pracownika do pracy, warto$¢ tego swiadczenia nie
podlega opodatkowaniu.

Obowigzek zwrotu takich kosztéw przewidujg przyktadowo ustawy z dnia:

— 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. z 2013 r. poz. 499),

— 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 427
ze zm.),

— 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r. nr 287, poz. 1687 ze zm.),
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— 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze (Dz. U. z 2011 r. nr 270, poz. 1599 ze zm.),
— 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2009 r. nr 12, poz. 68
ze zm.).

Zwolnienie to ma tez zastosowanie, gdy zwrot kosztéw dokonywany jest w wysoko-
8ci zryczattowanej. Wskazuje na to interpretacja indywidualna Dyrektora Izby Skarbowej
w Katowicach z 11 lutego 2013 r., nr IBPBII/1/415-979/12/MK. Czytamy w niej, ze: ,(...)
w przypadku funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej obowiazek, o ktérym mowa w art. 21 ust. 1
pkt 112 ustawy o podatku dochodowym od 0sob fizycznych wynika z przepisow rangi usta-
wowej (1j. z art. 195a ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej — Dz. U.
z 2010 r. nr 79, poz. 523 ze zm. — przyp. autora). Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie ryczaftu za dojazd do miejsca petnienia stuzby funkcjonariuszowi Stuzby
Wieziennej, okresla natomiast wysokosc¢ dokonywanych wyptat. W konsekwencji zwrot kosz-
tow ww. dojazdow nie podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0sdb fizycznych,
gdyz wypetnia dyspozycje art. 21 ust. 1 pkt 112 ww. ustawy’.

4. Koszty dojazdu dzieci do szkét

Wolne od podatku dochodowego sa kwoty otrzymane tytutem zwrot kosztéw przejazdu,
o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wia-
ty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 ze zm.). Podstawe prawng tego zwolnienia stanowi
art. 21 ust. 1 pkt 40c updof.

Ze wskazanych przepiséw ustawy o systemie oswiaty wynika, ze gmina jest obowigza-
na zapewnic¢ uczniom bezptatny transport i opieke w czasie przewozu lub zwrdci¢ rodzicom
(opiekunom) uczniéw koszty przejazdu srodkami komunikacji publicznej, w sytuacji gdy dro-
ga dziecka z domu do szkoty, w ktérej obwodzie dziecko mieszka, przekracza:

1) 3 km — w przypadku ucznidw klas I-1V szkét podstawowych;
2) 4 km — w przypadku uczniow klas V i VI szkét podstawowych oraz uczniéw gimnazjow.

Podobnie w przypadku uczniéw niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3a
ustawy o systemie oswiaty, obowigzkiem gminy jest zapewnienie tym uczniom bezptatnego
transportu i opieki w czasie przewozu albo zwrot kosztéw przejazdu rodzicom (opiekunom)
niepetnosprawnych uczniéw, jezeli zapewniajg oni dzieciom dowdz i opieke. Zwrot kosztow
przejazdu ucznia oraz jego rodzica (opiekuna) dokonywany jest na zasadach okreslonych
w umowie zawartej miedzy wojtem (burmistrzem, prezydentem miasta) i rodzicami ucznia
(jego opiekunami).

Podatnicy, ktérych dzieci (uczniowie) nie sg osobami niepetnosprawnymi, korzystajga ze
zwolnienia od podatku wytgcznie z tytutu zwrotu kosztéw dojazdu dzieci do szkoty srodkami
komunikaciji publicznej. W przypadku dzieci niepetnosprawnych zwolnieniem objety jest zwrot
kosztow niezaleznie do $rodka komunikaciji, jakim odbywa sie ich przewdz. Potwierdza to in-
terpretacja indywidualna Dyrektora Izby Skarbowej w todzi z 8 maja 2012 r., nr IPTPB2/415-
-107/12-2/TS. Organ podatkowy wyjasnit w niej, ze: ,(...) zwolnieniem wynikajacym z tresci
art. 21 ust. 1 pkt 40c ustawy o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych objety jest nie tylko
zwrot kosztow przejazdu dziecka srodkami komunikacji publicznej, ale takze zwrot kosztéw
transportu dziecka samochodem prywatnym rodzicow dziecka. Nie w kazdej bowiem sytua-
¢ji gmina moze zapewnic dzieciom niepetnosprawnym, na ktérych ciazy obowigzek szkolny,
dowdz do najblizszej szkoty (osrodka) bezptatnym transportem oraz nie zawsze — z uwagi na
stopieni niepetnosprawnosci dziecka — mozliwe jest dowozenie dziecka przez rodzicow srod-
kami transportu publicznego”.
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VII. INNE WYBRANE ZAGADNIENIA

1. Swiadczenia wyptacane emerytom i rencistom

Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 38 updof, wolne od podatku dochodowego sg swiadczenia
otrzymywane przez emerytéw lub rencistow w zwigzku z tgczgcym ich uprzednio z zakfa-
dem pracy stosunkiem stuzbowym, stosunkiem pracy lub spétdzielczym stosunkiem pracy,
w tym od zwigzkéw zawodowych, do wysokos$ci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwo-
ty 2.280 zt.

Ograniczenie wysokosci zwolnienia podatkowego limitem kwotowym oznacza, ze nad-
wyzka Swiadczen otrzymanych ponad te kwote bedzie podlega¢ opodatkowaniu. Z uwagi na
to, ze limit dotyczy Swiadczen otrzymanych w roku podatkowym, dla potrzeb prawidtowego
zastosowania tego zwolnienia, byty zaktad pracy (lub zwigzek zawodowy) musi sumowaé
wszystkie Swiadczenia dokonywane na rzecz danego emeryta lub rencisty od poczatku roku
podatkowego. Z kolei emeryt lub rencista otrzymujacy Swiadczenia od wiecej niz jednego
bytego zaktadu pracy (zwigzku zawodowego), musi sam ustalié, czy suma swiadczen otrzy-
manych nie przekroczyta za rok podatkowy kwoty 2.280 zt. W razie otrzymania $wiadczen
o warto$ci przekraczajgcej te kwote, nadwyzke trzeba rozliczy¢ w zeznaniu podatkowym.

Przyktad
W maju 2013 r. emeryt otrzymat od bytego pracodawcy dofinansowanie do

wczasow w kwocie 500 zt, sfinansowane ze Srodkow zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych. Dofinansowanie to byto pierwszym swiadczeniem uzyska-
nym przez emeryta od bytego pracodawcy w tym roku podatkowym i w catosci
korzystato ze zwolnienia od opodatkowania.

Ten sam emeryt we wrzesniu 2013 r. otrzymat ze srodkow obrotowych dofinan-
sowanie do kolejnych wczasow w kwocie 2.000 zt.

taczna wartos¢ swiadczeri otrzymanych przez emeryta w 2013 r. wyniosta
2.500 zt. W zwigzku z tym byty pracodawca pobrat we wrzesniu 10% zryczaftto-
wany podatek dochodowy od kwoty swiadczenia w wysokosci 220 zt (2.500 zt
— 2.280 zt). Podatek wynidst 22 zt (220 zt x 10%).

Podatek ten podlega wptacie do urzedu skarbowego do 21 pazdziernika 2013 r.
(20 paZdziernika br. przypada w niedzielg). Natomiast do 31 stycznia 2014 r. byty
pracodawca przekaze urzedowi skarbowemu deklaracje PIT-8AR.

Aby przedmiotowe zwolnienie miato zastosowanie, osoba uprawniona do $wiadczen od
bytego pracodawcy musi mie¢ status emeryta lub rencisty. W mysl art. 4 pkt 1 oraz 11 usta-
wy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz. U. z 2009 r. nr 153, poz. 1227 ze zm.), emerytem jest osoba majaca ustalone prawo do
emerytury, natomiast rencistg — osoba majaca ustalone prawo do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy lub do renty rodzinnej.

Tym samym zakres podmiotowy omawianego zwolnienia nie obejmuje os6b uprawnio-
nych do otrzymywania $wiadczen przedemerytalnych. Osoby takie nie maja bowiem statusu
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emeryta czy rencisty. Wskazuja na to regulacje ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o Swiad-
czeniach przedemerytalnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 170). Wynika z nich m.in., ze prawo do
Swiadczenia przedemerytalnego ustaje w dniu poprzedzajacym dzier nabycia prawa do eme-
rytury (art. 4 ust. 1 pkt 2 tej ustawy) lub tez ulega zwieszeniu w przypadku nabycia prawa
do renty z tytutu niezdolnos$ci do pracy, renty inwalidzkiej albo podjecia wyptaty renty struk-
turalnej lub swiadczenia o charakterze rentowym z instytucji zagranicznej (art. 4 ust. 2 tej
ustawy). Oznacza to, ze Swiadczenia wyptacone osobom pobierajgcym swiadczenia przed-
emerytalne przez byty zaktad pracy, bez wzgledu na ich wysoko$¢, nie moga korzysta¢ ze
zwolnienia od podatku okreslonego art. 21 ust. 1 pkt 38 updof.

Z tresci komentowanego zwolnienia podatkowego nie wynika natomiast, aby osigganie
przez emeryta lub renciste przychodéw z innych zZrédet niz emerytura czy renta, skutkowato
wytgczeniem prawa do stosowania tego zwolnienia. Zasadniczo wigc, jezeli na rzecz oséb
bedacych ,dorabiajacymi” emerytami lub rencistami, byty zaktad pracy dokonuje $wiadczen,
to w zakresie ich opodatkowania zastosowanie ma art. 21 ust. 1 pkt 38 updof.

Wyjatek dotyczy emerytéw lub rencistow, ktdrzy po przejsciu na emeryture lub rente po-
nownie zatrudnig sie w tym zaktadzie pracy, uzyskujac status pracownika. W takich okolicz-
nosciach nie jest spetniony warunek przyznania swiadczenia w zwigzku z istniejacym uprzed-
nio stosunkiem stuzbowym, stosunkiem pracy lub spétdzielczym stosunkiem pracy.

2. Alimenty na rzecz dzieci i innych uprawnionych

Obowigzek dostarczania $rodkéw utrzymania, a w miare potrzeby takze Srodkéw wy-
chowania (obowigzek alimentacyjny) obcigza krewnych w linii prostej oraz rodzenstwo.
Obowigzek ten wynika z art. 128 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego. U oséb otrzymujgcych
alimenty naleznosci te stanowia przychdd zaliczany do przychoddéw z innych zrédet, o ktérym
mowa w art. 10 ust. 1 pkt 9 updof. Przychdd z tytutu alimentéw nie podlega jednak opodatko-
waniu na warunkach okreslonych art. 21 ust. 1 pkt 127 updof.

Przepis ten stanowi, ze wolne od podatku sg alimenty:

a) na rzecz dzieci, ktére nie ukonczyty 25 roku zycia, oraz dzieci bez wzgledu na wiek,
ktére zgodnie z odrebnymi przepisami otrzymuja zasitek (dodatek) pielegnacyjny lub
rente socjalng,

b) na rzecz innych osdéb niz wymienione w lit. a), otrzymane na podstawie wyroku sadu
lub ugody sadowej, do wysokosci nieprzekraczajacej miesiecznie 700 zt.

Nalezy zauwazy¢, ze na gruncie ustawy o podatku dochodowym nie zostato wyjasnione
znaczenie terminu ,alimenty”. Powszechnie jednak terminu tego uzywa sie na okreslenie
obowigzkowego Swiadczenia na rzecz tych oséb z rodziny, ktére nie sg w stanie utrzymaé
sie same. Przepisy Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego nie okreslaja, w jakiej postaci powi-
nien by¢ wykonywany obowigzek alimentacyjny na rzecz uprawnionego. Przyjmuje sie jed-
nak, ze $rodki utrzymania moga by¢ dostarczane nie tylko w formie pienieznej, ale takze
w naturze. Majgc to na uwadze Dyrektor I1zby Skarbowej w Bydgoszczy w interpretacji indy-
widualnej z 30 kwietnia 2010 r., nr ITPB2/415-116/10/TJ uznat, ze dopuszczalna jest kazda
posta¢ Swiadczen alimentacyjnych, bedaca skutecznym zados$cuczynieniem obowigzkowi
alimentacyjnemu. W rezultacie kwota czynszu najmu lokalu uzytkowego, ktdry ojciec dziecka
oddat matce do uzywania i pobierania pozytkdw z przeznaczeniem na zaspokojenie potrzeb
dziecka, stanowi przychéd zwolniony od opodatkowania na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 127
updof.
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W zakresie podmiotowym omawiane zwolnienie podatkowe dotyczy:

— dzieci ktére nie ukonczyty 25 roku zycia, oraz dzieci bez wzgledu na wiek, ktére
otrzymujg zasitek (dodatek) pielegnacyjny lub rente socjalng oraz
— innych 0s6b uprawnionych do alimentéw.

W zaleznosci od tego, do ktdrej grupy zalicza sie osoba uprawniona do alimentéw, zasto-
sowanie zwolnienia moze zaleze¢ od wysokosci tego $wiadczenia. W przypadku alimentéw
na dzieci wartos¢ swiadczenia nie wptywa na zakres zwolnienia. Natomiast u innych upraw-
nionych oséb obowigzek podatkowy powstanie w razie uzyskania przez nie alimentéw w wy-
sokosci przekraczajacej kwote 700 zt miesiecznie. Od nadwyzki ponad te kwote konieczne
jest uiszczenie podatku dochodowego.

Przychoéd z tytutu alimentéw powstaje w momencie otrzymania tych naleznosci, jednak
kwote nieobjeta zwolnieniem podatnicy sa zobowigzani wykazac¢ i opodatkowac¢ wedtug skali
podatkowej dopiero w rozliczeniu rocznym. Nalezy pamietac, ze Swiadczeniodawcy dokonu-
jacy wyptaty alimentéw nie petnig funkcji ptatnika podatku dochodowego i nie cigzy na nich
obowigzek sporzadzenia informacji o wysokosci tych przychodéw. Osoby uprawnione do ali-
mentéw muszg zatem we wtasnym zakresie udokumentowaé wysokos$¢ otrzymanych swiad-
czen alimentacyjnych i ustali¢, czy i w jakim zakresie ma do nich zastosowanie zwolnienie od
podatku przewidziane w art. 21 ust. 1 pkt 127 updof.

Przyktad
Podatniczka wystapita do sadu o podwyzszenie do kwoty 1.200 zt alimentow

przyznanych jej od bytego meza. Na podstawie ugody sadowej maz podatniczki
zobowigzat sie do swiadczenia alimentow w wysokosci 1.000 zt. Miesieczna kwota
alimentow otrzymywanych przez podatniczke przekracza o 300 zt limit Swiadczen
z tego tytutu podlegajacych zwolnieniu od podatku dochodowego. Podatniczka

bedzie obowiazana wykazac zeznaniu podatkowym przychody z tytutu alimentow
w czesci nieobjetej zwolnieniem i opodatkowac je wedtug skali podatkowej.

Majac na uwadze, ze podstawe opodatkowania stanowi nadwyzka alimentéw ponad kwo-
te 700 zt naleznych za kazdy miesigc, fakt otrzymania jednorazowo alimentéw naleznych
za dwa lub wiecej okresoéw alimentacyjnych nie wptywa na zakres zwolnienia od podatku.
Potwierdza to interpretacja indywidualna Dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu z 14 paz-
dziernika 2010 r., nr ILPB2/415-859/10-2/JK. Organ podatkowy wyjasnit w niej, ze: ,Ustalajac
kwote objeta zwolnieniem nalezy (...) stwierdzic, czy wysokosc¢ alimentow nie przekracza
miesiecznie 700 ztotych. Nie jest wiec istotna kwota wyptacana w danym miesiacu, ale mie-
sieczna kwota zasadzonych alimentow. W konsekwencji, gdy podatnik otrzymuje w jednym
miesigcu kwoty nalezne za kilka miesiecy badZ lat, a w orzeczeniu sadu przyznano alimenty
w wysokosci nieprzekraczajacej 700 zt miesiecznie, to przychdéd z tego tytutu nie podlega
opodatkowaniu”.

W przypadku oséb uprawnionych do alimentéw, innych niz dzieci, zastosowanie oma-
wianego zwolnienia w ramach przystugujacego limitu uzaleznione jest ponadto od tego, by
podstawe wyptaty alimentéw stanowit wyrok sadu lub ugoda sadowa. Poniewaz wymaég ten
nie dotyczy alimentéw na rzecz dzieci, Dyrektor Izby Skarbowej w Poznaniu w interpretacji
indywidualnej z 30 wrzesnia 2010 r., nr ILPB2/415-790/10-4/AJ stwierdzit, ze w stosunkach
miedzy rodzicami a dzie¢mi obowiazek alimentacyjny istnieje z mocy prawa i wyraza sie obo-
wigzkiem dostarczania srodkéw utrzymania, a w miare potrzeby réwniez srodkéw wychowa-
nia (art. 128 K.r.0.). W rezultacie organ podatkowy uznat, ze otrzymywana przez podatniczke
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od ojca jej dziecka kwota dobrowolnego $wiadczenia alimentacyjnego przeznaczona na za-
spokojenie potrzeb syna jest wolna od podatku.
Poza zakresem komentowanego zwolnienia pozostajg natomiast $wiadczenia:
a) wyptacane z funduszu alimentacyjnego na podstawie przepiséw ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 1228 ze zm.), ktére korzystaja ze zwolnienia od podatku na podstawie art. 21
ust. 1 pkt 8 updof,
b) na zaspokojenie potrzeb rodziny, o ktérych mowa w art. 27 Kodeksu rodzinnego i opie-
kunczego, objete wspdlnoscia majatkowa matzeriska, ktdre sa wytaczone spod dziata-
nia ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 7
tej ustawy.

3. Dochody z wynajmu pokoi goscinnych

Stosownie do art. 21 ust. 1 pkt 43 updof, wolne od podatku sa dochody uzyskane z tytutu
wynajmu pokoi goscinnych, w budynkach mieszkalnych potozonych na terenach wiejskich
w gospodarstwie rolnym, osobom przebywajacym na wypoczynku oraz dochody uzyskane
z tytutu wyzywienia tych osdb, jezeli liczba wynajmowanych pokoi nie przekracza 5.

Tres¢ powotanego przepisu wskazuje, ze dla skorzystania z tego zwolnienia istotne zna-
czenie majg takie okolicznosci jak:
— gdzie i w jakim obiekcie prowadzony jest najem,
— rodzaj i rozmiar ustug $wiadczonych na rzecz wynajmujacych,
— cel pobytu tych oséb.
Zwolnienie ma zastosowanie, gdy wszystkie wymienione wymogi sg spetnione tgcznie.

Powotany przepis stanowi podstawe zwolnienia od podatku dochoddéw z wynajmu pokoi.
Stad w przypadku gdy przedmiotem wynajmu jest caty dom, uzyskany z tego tytutu dochdd
nie korzysta ze zwolnienia od podatku. Taki sam skutek bedzie miato wynajmowanie pokoi
goscinnych osobom przebywajacym w celach innych niz zwigzanych z wypoczynkiem, a wiec
np. pracownikom oddelegowanym do wykonania zadania poza ich statym miejscem pracy.
Potwierdzaja to interpretacje indywidualne Dyrektora Izby Skarbowej w Warszawie z 5 marca
2012 r., nr IPPB1/415-1108/11-2/KS i z 10 stycznia 2012 r., nr IPPB1/415-942/11-2/KS.

Nalezy tez zwrdci¢é uwage, ze budynek, w ktérym sa wynajmowane pokoje, musi mie¢
charakter mieszkalny i stanowi¢ czes¢ gospodarstwa rolnego. Wyjasnienia udzielone przez
Dyrektora Izby Skarbowej w Bydgoszczy w interpretacji indywidualnej z 14 grudnia 2011 r.,
nr ITPB1/415-993/11/AD wskazujg, ze chodzi tu o budynki posadowione na gruntach sklasy-
fikowanych jako grunty rolne zabudowane, a nie na gruntach uznanych za tereny mieszkalne
(art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym — Dz. U. z 2006 r. nr 136,
poz. 969 ze zm. oraz § 67 i § 68 ust. 1 pkt 5 i ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego i Budownictwa z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji gruntéw i budyn-
kéw — Dz. U. nr 38, poz. 454).

Przyktad
Podatnik posiada dom na wsi potoZzonej w atrakcyjnej gorskiej okolicy. W okre-

sie zimowym zamierza wynajmowac pokoje osobom przybywajacym w celach wy-
poczynkowych. Dochody uzyskane przez podatnika z najmu pokoi nie beda wolne
od podatku, gdyz dom nie jest potozony w gospodarstwie rolnym.
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Natomiast w Swietle omawianego przepisu, nie jest istotne, na podstawie jakiego tytutu
prawnego podatnicy dysponujg gospodarstwem rolnym oraz przynalezacymi do tego gospo-
darstwa zabudowaniami. W rezultacie z okreslonego w nim zwolnienia moga korzysta¢ tak-
ze podatnicy wynajmujgcy pokoje goscinne w budynku mieszkalnym potozonym w gospo-
darstwie rolnym, ktérego nie sa witascicielami (por. wyrok WSA w Olsztynie z 26 sierpnia
2010 r., sygn. akt | SA/OI 457/10).

4. Dochody wydatkowane na prowadzenie szkoty

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 36 updof, wolne od podatku sg dochody z tytutu prowadze-
nia szkot w rozumieniu przepiséw o systemie oswiaty, w czesci wydatkowanej na cele szkoty
w roku podatkowym lub w roku po nim nastepujacym. Zakres stosowania tego zwolnienia
uwarunkowany jest m.in. forma opodatkowania dochodéw podatnika.

Stosownie do art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 12 listopada 2003 r. 0 zmianie ustawy o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. nr 202, poz. 1956
ze zm.), podatnikom opodatkowanym w sposdb okreslony w art. 30c updof, tj. podatkiem
liniowym, nie przystuguje prawo do dokonywania odliczen i zwolnierh od dochodu oraz od po-
datku obliczonych na zasadach okreslonych w art. 30c updof, o ktérych mowa m.in. w art. 21
ust. 1 pkt 36 updof.

Tym samym, ze zwolnienia przewidujacego mozliwo$¢ pomniejszania dochodu o wydatki
przeznaczone na prowadzenie szkoty, moga korzysta¢ podatnicy optacajacy podatek docho-
dowy wedtug skali podatkowe;.

Przyktad
Podatnik prowadzi szkote niepubliczng, opodatkowujac dochdd z jej prowadze-

nia wedfug skali podatkowej. W 2012 r. uzyskat z tej dziatalnosci dochéd w wyso-
kosci 30.000 zt, a jednoczesnie w trakcie roku podatkowego zakupit pomoce dy-
daktyczne o facznej wartosci 50.000 zt. Podatnik miat prawo pomniejszyc¢ dochdd

uzyskany w 2012 r. o wydatki na cele szkoty w wysokosci 30.000 zt, a pozostata
kwota wydatkéw pomniejszy dochéd uzyskany w 2013 r.

Za wydatki poniesione z tytutu prowadzenia szkoty niepublicznej w rozumieniu przepiséw
o systemie oswiaty, jezeli nie zostaty zaliczone do kosztéw uzyskania przychoddéw, uwaza
sie wydatki na:

1) zakup stanowigcych srodki trwate pomocy dydaktycznych i innych urzadzen niezbed-
nych do prowadzenia szkoty,

2) wydatki zwigzane z organizowaniem wypoczynku wakacyjnego uczniéw, w czesci sta-
nowigcej wynagrodzenie personelu wychowawczego i obstugi, jezeli nie zostato pokry-
te przez wptaty rodzicow.

Tak wynika z tresci art. 21 ust. 7 updof. Brak blizszego zdefiniowania pojecia ,pomocy dy-
daktycznych” i ,urzadzen niezbednych do prowadzenia szkoty” wymaga kazdorazowej oceny
czy dokonany przez podatnika zakup $rodka trwatego spetnia kryteria wyznaczone ich jezy-
kowym znaczeniem. Konieczno$¢ literalnego okreslenia zakresu zwolnienia nie daje mozli-
wosci zastosowania zwolnienia w odniesieniu do srodkéw trwatych uzyskanych przez podat-
nika w inny sposéb niz nabycie w drodze kupna, np. w wyniku wytworzenia srodka trwatego.
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Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 36 updof, podatnik moze pomniejszy¢ dochdd danego roku
o wydatki poniesione w tym lub nastepnym roku podatkowym. Taki zapis jest korzystny dla
podatnika, albowiem pozwala mu zastosowaé pomniejszenie w innym roku podatkowym niz
rok, w ktérym poniést wydatek, np. z uwagi na osiggniecie niewielkiego dochodu. Prawo wy-
boru roku, w ktérym wydatek pomniejszat bedzie dochdd, korzystne jest réwniez dla tych
podatnikdw, ktérzy korzystajg z réznych form opodatkowania.

5. Zwrot doptat wniesionych do spoétek kapitatowych

Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 51 updof, wolne od podatku dochodowego sa przychody
otrzymane z tytutu zwrotu doptat wniesionych uprzednio, zgodnie z odrebnymi przepisami,
do spotki majacej osobowos¢ prawng — do wysokosci wniesionych doptat.

Zagadnienia zwigzane z doptatami do spdtek kapitatowych regulujg przepisy Kodeksu
spotek handlowych, w tym jesli chodzi o spétki z 0.0. — art. 177-179 K.s.h. Z unormowan tych
wynika, ze doptaty moga by¢ wnoszone w celu przeciwdziatania czasowym trudnosciom fi-
nansowym spotki, potrzebom jej dokapitalizowania, czy tez koniecznosciag pokrycia naktadow
inwestycyjnych. Poza tym dopfaty nie wptywaja na podwyzszenie kapitatu zaktadowego spét-
ki oraz nie maja tez wptywu na wysokos¢ udziatéw wspolnikow.

Wspdlnikdw, do wnoszenia doptat w granicach liczbowo oznaczonej wysokosci w stosun-
ku do udziatu, moze zobowigzywa¢ umowa spétki. Doptaty powinny by¢ naktadane i uiszcza-
ne przez wspolnikdw réwnomiernie w stosunku do ich udziatéw. Z kolei ustalenie wysokosci
i termin doptat oznaczane sg w miare potrzeby uchwatg wspodlnikéw. Jednoczesnie doptaty
moga by¢ zwracane, jezeli nie sa wymagane na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym. Rowniez ich zwrot powinien by¢ dokonany réwnomiernie wszystkim wspdlni-
kom. Do zwrotu doptat wymagana jest uchwata wspodlnikdw.

Omawiane zwolnienie podatkowe ma charakter przedmiotowy. Dotyczy ono zwrotu doptat
wniesionych uprzednio do spdtki majacej osobowos¢ prawng, co oznacza, ze doptaty powin-
ny by¢ wniesione wczesniej niz otrzymany ich zwrot.

Zwrot dopfat nastepuje natomiast wobec wspdlnikéw bedacych posiadaczami udziatéw ob-
cigzonych obowigzkiem doptat. Prowadzi to do wniosku, ze prawo do zwolnienia przystuguje
zaréowno wspolnikowi, ktdry wnidst doptate do spétki, jak rowniez wspdlnikowi, ktéry uzyskat
to prawo w zwigzku z nabyciem udziatéw od wspdlinika, ktéry uprzednio wnidst takg doptate.

Taki tez kierunek przyjeta wyktadnia sgdowa (por. wyroki NSA z 10 sierpnia 2011 r.,
sygn. akt Il FSK 382/10 i z 18 maja 2011 r., sygn. akt Il FSK 65/10). Sady administracyj-
ne stanety bowiem na stanowisku, ze zwrot ,uprzednio wniesionych doptat” ma charakter
techniczny i oznacza, ze doptaty powinny by¢ wniesione wczesniej niz otrzymany ich zwrot.
Jednoczesnie, wedtug NSA, przepis art. 21 ust. 1 pkt 51 updof nie zawiera zadnych ogra-
niczen podmiotowych, stad ze zwolnienia moga Kkorzystaé rdéwniez nabywcy udzia-
téw w spétce. Stanowisko to zostato zaakceptowane réwniez przez organy podatkowe,
0 czym $wiadczy m.in. interpretacja indywidualna Ministra Finanséw z dnia 23 maja 2012 r.,
nr DD9/033/152/BRT/2012/PK-544.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage, ze z brzmienia art. 21 ust. 1 pkt 51 updof wynika, ze przy-
chody otrzymane przez wspdlnikow spotki majacej osobowosé prawng z tytutu zwrotu doptat
sa wolne od opodatkowania podatkiem dochodowym tylko do wysokosci uprzednio wniesio-
nych dopfat. Nadwyzka otrzymana ponad kwote wniesionych doptat bedzie wiec podlegata
opodatkowaniu.
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